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HLAVNÍ ÚČEL ORGANIZACE 

(zřizovací listina čj.: 66/2001, v platném znění) 

Organizace zajišťuje poskytování základního vzdělání, které vede k tomu, aby si žáci osvojili 

potřebné strategie učení a na jejich základě byli motivováni k celoživotnímu učení. Učí žáky tvořivě 

myslet a přiměřeně řešit problémy, účinně komunikovat a spolupracovat, chránit své zdraví, být 

ohleduplný a tolerantní ke svému okolí, umět se uplatnit.  

Škola poskytuje vzdělávání žákům s mentálním postižením, žákům s více vadami a žákům 

s autismem.  

Podporuje rozvoj osobnosti dítěte předškolního věku, pomáhá vyrovnávat nerovnoměrný 

vývoj dětí před zahájením základního vzdělávání a poskytuje speciálně pedagogickou péči dětem se 

speciálními vzdělávacími potřebami.  

Zajišťuje informační, diagnostické, poradenské metodické činnosti pro děti, žáky a studenty 

a jejich zákonné zástupce, pro školy a školská zařízení. Zajišťuje stravování dětí, žáků a zaměstnanců, 

zájmové vzdělávání, naplnění volného času zájmovou činností. 

PŘEDMĚT ČINNOSTI ORGANIZACE 

Předmět činnosti organizace je vymezen zákonem č. 561/2004 Sb., školský zákon, ve znění 

pozdějších a prováděcích předpisů. Škola vykonává tyto činnosti: 

❖ Základní škola 

❖ Mateřská škola 

❖ Školské poradenské zařízení – Speciálně pedagogické centrum 

❖ Zařízení školního stravování – Školní jídelna 

❖ Zájmové zařízení – Školní družina 

PERSONÁLNÍ ZABEZPEČENÍ ČINNOSTI ŠKOLY

Počty zaměstnanců ke dni 31. 8. 2025 

❖ fyzický počet zaměstnanců: 57 (z toho 0 pracovnice vyňaty z evidenčního počtu – NV – péče o 

dítě do 4 let) 

❖ evidenční počet zaměstnanců: 56,4431 

Pracovní pozice: ředitelka organizace, zástupkyně ředitelky – učitelka SZŠ, zástupkyně 

ředitelky – ekonom, zástupkyně ředitelky školy – učitelka SMŠ, speciální pedagogové, 

psychologové, učitelé SZŠ, učitelé SMŠ, vychovatelé, asistenti pedagoga, sociální pracovník, účetní, 

pracovníci správy a hospodaření organizace, THP provozu, správce ICT, THP školního stravování, 

kuchařky, údržbáři, uklízečky. 

Personální zabezpečení školy na jednotlivých součástech školy (stav k 31. 8. 2025, fyzické 

osoby/přepočtené/v evidenčním počtu): 

❖ Mateřská škola speciální – 17/15,75 

❖ Základní škola speciální – 25/22,9235 

❖ Speciálně pedagogické centrum – 9/10,69,31 

❖ Školní družina – 3/4,0765 

❖ Školní jídelna – 3/3,0  

 

(Pozn.: fyzické osoby jsou uvedeny vždy jen jednou, a to na součásti, kde převažuje úvazek, bez NV, zdroj 

PAM/VEWA S096) 



 

VZDĚLÁVACÍ PROGRAMY ŠKOLY 

Školní vzdělávací program „Hrou a učením k samostatnosti“ č.j.: 1/2007, v platném znění. 

PRACOVIŠTĚ ŠKOLY 

Pracoviště Teplice, Trnovanská 1331/18 
Škola na tomto pracovišti využívá 12 tříd. Všechny třídy jsou vybaveny ICT – PC, iPad apod. Škola 

disponuje odbornými pracovnami: školní cvičné kuchyně, tělocvična, místnost Snoezelen. Ve všech 

učebnách je připojení na internet. 

Pracoviště Háj u Duchcova, Kubátova 269 
Ve školním roce 2024/2025 byly v Háji u Duchcova v provozu dvě třídy základní školy speciální, ve 

které plnilo povinnou školní docházku 13 žáků – klientů z Domova sociální péče Háj a Nová Ves. 

Vzdělávání probíhalo podle školního vzdělávacího programu „Hrou a učením k samostatnosti“, č. j. 

1/2007, v platném znění.  

VZDĚLÁVACÍ PROGRAMY ŠKOLY 

Školní vzdělávací program „Hrou a učením k samostatnosti“, č.j. 1/2007, v platném znění. Jeho obsah 

vzdělávání maximálně přizpůsobujeme vývojovým fyziologickým, kognitivním, sociálním a 

emocionálním potřebám dětí a žáků, dbáme na respektování vývojových specifik dětí a žáků.  

Součást školy Název ŠVP Č.j. Příloha Vytvořen dle: 

SMŠ „Hrou a učením 

k samostatnosti“ 

č.j. 1/2007, 

v platném znění 

A RVP PV 

Př. st. ZŠS „Hrou a učením 

k samostatnosti“ 

č.j. 1/2007, 

v platném znění 

B RVP PV 

SZŠ „Hrou a učením 

k samostatnosti“ 

č.j. 1/2007, 

v platném znění 

C – C1, C2 RV ZŠS 

ŠD „Hrou a učením 

k samostatnosti“ 

č.j. 1/2007, 

v platném znění 

D Vychází z RVP 

ZŠS 

 

Výchovně vzdělávací program dále doplňují tyto činnosti:  

 

❖ rozvoj alternativní a augmentativní komunikace – VOKS, znak do řeči 

❖ práce s VT, digitálními pomůckami – ve třídách SMŠ i ZŠS 

❖ snoezelen 

❖ práce s interaktivní tabulí 

❖ muzikoterapie 

❖ arteterapie 

❖ dramaterapie 

❖ aromaterapie 

❖ práce v keramické dílně 

❖ canisterapie 

❖ návštěvy solné jeskyně 

❖ rozvoj grafomotoriky 

 

Děti a žáci s diagnózou autismus pracují podle strukturovaného programu s vizuální podporou 

(TEACCH). 

Do jednotlivých součástí pracoviště jsou děti a žáci přijímáni na základě žádosti zákonných 

zástupců, zdravotní diagnózy, doporučení odborných lékařů, doporučení školského poradenského 

pracoviště. 



 

PŘEDŠKOLNÍ VZDĚLÁVÁNÍ  

Ve školním roce 2024/2025 bylo v provozu 6 tříd speciální mateřské školy, do nichž bylo zařazeno 

55 dětí. Výchovně vzdělávací program je organizován skupinově i individuálně a vychází z RVP 

PV, ŠVP „Hrou a učením k samostatnosti“, třídních vzdělávacích programů a individuálních 

vzdělávacích programů jednotlivých dětí. Podkladem pro individuální vzdělávací program 

každého dítěte jsou závěry a doporučení odborných vyšetření, speciálně pedagogická diagnostika 

a doporučení, doporučení ošetřujících lékařů a zákonných zástupců.  

Na konci školního roku 2024/2025 ukončilo docházku do mateřské školy 22 dětí. Z toho se 5 dětí 

začalo vzdělávat v mateřské škole běžného typu, 8 dětí v naší speciální škole (4 v první třídě, 4 

v přípravném stupni základní školy speciální), 2 děti byly přijaty k základnímu vzdělávání do 

speciální školy v Ústí nad Labem, 2 děti zahájily povinnou školní docházku v ZŠ s minimálními 

výstupy a 5 dětí plní povinné předškolní vzdělávání v přípravné třídě základní školy. 

Zápis k předškolnímu vzdělávání 

Zápis do SMŠ proběhl v květnu 2025. K zápisu do mateřské školy speciální se dostavilo celkem 

23 dětí, k předškolnímu vzdělávání bylo přijato 18 dětí.  

PŘÍPRAVNÝ STUPEŇ ZÁKLADNÍ ŠKOLY SPECIÁLNÍ  

Ve školním roce 2024/2025 navštěvovalo přípravný stupeň základní školy speciální 5dětí.  

Zápis do přípravného stupně ZŠS byl uskutečněn v souladu s právními předpisy. K zápisu do 

přípravného stupně základní školy speciální na školní rok 2025/2026 podalo přihlášku 

prostřednictvím zákonných zástupců celkem 5 dětí, které byly přijaty.  

ZÁKLADNÍ VZDĚLÁVÁNÍ A POVINNÁ ŠKOLNÍ DOCHÁZKA  

Ve školním roce 2024/2025 bylo v provozu 10 tříd základní školy speciální (8 tříd na pracovišti 

Trnovanská a 2 třídy na odloučeném pracovišti Háj u Duchcova), ve kterých bylo zařazeno 75 

žáků. Výuka probíhala podle školního vzdělávacího programu „Hrou a učením k samostatnosti“, 

č. j. 1/2007, v platném znění. 

Při vzdělávání žáků byl kladen důraz na přizpůsobení se vývojovým fyziologickým, kognitivním, 

sociálním a emocionálním potřebám žáků. Žákům byla poskytována speciálně pedagogická 

podpora v takové míře, jakou potřebují a která jim vyhovuje tak, aby bylo dosaženo co možná 

nejvyšší úrovně možného vzdělávání a samostatnosti žáků. Na základě diagnóz, závěrů a 

doporučení odborných lékařů a pracovišť byla dětem a žákům poskytována individuální péče a 

využívány různé metody a formy práce. 

Zápis k povinné školní docházce 

Zápis do prvního ročníku základní školy speciální proběhl na naší škole v dubnu 2025. Zápis k 

povinné školní docházce byl v souladu s právními předpisy. K zápisu do 1. ročníku základní školy 

speciální ve vyhlášeném termínu podalo žádost o přijetí prostřednictvím zákonných zástupců 

celkem 8 dětí. Všechny děti byly k 1. 9. 2025 přijaty do naší základní školy speciální.  

VÝSLEDKY VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKŮ 

Výuka byla zajišťována souběhem 2 pedagogů ve třídě, zpravidla učitelkou speciální základní 

školy a asistentem pedagoga. Rozvrh hodin respektoval hygienické aspekty výuky, výuka 

probíhala v blocích. Školní řád byl akceptován žáky dle jejich možností i schopností, rodiči i 

zaměstnanci školy. Pravidelně byla střídána řízená činnost žáků s odpočinkem a relaxačními 

chvilkami. 



 

Vzhledem ke zvýšené unavitelnosti žáků se zdravotním postižením byly respektovány jejich 

individuální potřeby. Individuální vzdělávací programy žáků vycházely ze zdravotní diagnózy a 

doporučení ošetřujících lékařů, speciálně pedagogické diagnostiky a schválených učebních 

programů. Do třídních plánů byl pravidelně zařazován minimální preventivní program a školní 

program EVVO. Žáci byli hodnoceni slovně, na konci 1. a 2. pololetí jim bylo vydáno vysvědčení. 

V tomto školním roce prospělo v prvním pololetí celkem 76 žáků. Ve druhém pololetí prospělo 

celkem 78.  

Ve školním roce 2024/2025 ukončilo povinnou školní docházku 7 žáků. Pět žáků bude pokračovat 

v 10letém programu v základní škole speciální a dvě žákyně ukončily povinnou školní docházku 

v 9.ročníku. V 10. ročníku základní školy speciální ukončilo školní docházku 8 žáků, kteří získali 

„základy vzdělání“.  

ŠKOLNÍ DRUŽINA  

Školní družinu navštěvovalo 58 žáků. Provoz byl uzpůsoben potřebám zákonných zástupců žáků. 

Pro činnost ŠD byly využívány bezbariérové pavilony školy s rozsáhlými zahradami a přilehlými 

pozemky. Režim ŠD vycházel ze specifik výchovy dětí se zdravotním postižením. Činnosti ve ŠD 

byly organizovány dle vypracovaného plánu ŠD a voleny s přihlédnutím k možnostem a 

schopnostem jednotlivých žáků. Hlavním posláním bylo zabezpečení zájmové činnosti, odpočinku 

a rekreace dětí. 

Vychovatelky úzce spolupracovaly s třídními učitelkami s cílem jednotného výchovného působení 

na žáky. Spolupráce a vzájemná účast na akcích napomáhala úspěšnému propojení školní i 

mimoškolní práce. 

Škola dětem a žákům nabízela ve školním roce 2024/2025 možnost navštěvovat ZÁJMOVÉ 

ČINNOSTI: „Hrajeme si s robotem“, „Relaxační chvilky“, „Šikovné včeličky“, „Barevný svět“, 

„Zájmové činnosti“, „Prvky arteterapie a ergoterapie“, „Hudební hrátky“ a činnosti na rozvoj 

komunikačních dovedností.  

Zájmové činnosti vedlo ve školním roce 2024/2025 celkem 9 pedagogických pracovníků ZŠS. 

Zájmové činnosti probíhaly v jednotlivých třídách v neměnných kolektivech. Pedagogické 

pracovnice se zaměřily u dětí a žáků: 

❖ na rozvoj komunikačních dovedností  

❖ na terapie – muzikoterapii, arteterapii, ergoterapii 

❖ na rozvoj grafomotoriky 

❖ rozvoj znalostí a dovedností při práci s výpočetní technikou 

❖ na rozvoj jemné motoriky, práce s různým přírodním materiálem, s keramickou hlínou 

❖ na rozvoj rozumových schopností 

❖ na rozvoj pohybových dovedností 

❖ na využívání konceptu Bazální stimulace  

  



 

HODNOCENÍ ŠKOLNÍHO VZDĚLÁVACÍHO PROGRAMU „HROU A 

UČENÍM K SAMOSTATNOSTI“  

ŠVP „Hrou a učením k samostatnosti“ vychází z RVP PV, RVP ZŠS. Platná aktuální verze je 

přístupná v kanceláři školy. Struktura ŠVP vychází z RVP podmínek školy. Svou rozmanitostí 

vyhovuje podmínkám školy a potřebám dětí a žáků se SVP.  Zahrnuje jasné rozdělení na jednotlivé 

součásti školy, kapitoly a podkapitoly jsou přehledné a uspořádané. Ve školním roce 2024/2025 

nebyl upravován. Personální a materiální podmínky školy jsou hodnoceny kladně. Neuspokojivý 

je stav budov. 

ŠVP „Hrou a učením k samostatnosti“ je funkční a odpovídá specifickým potřebám žáků. 

Podporuje individualizaci, inkluzi a rozvoj samostatnosti. Do výuky jsou začleňovány inovativní 

metody, digitální technologie i prevence a environmentální výchova. Nově se více uplatňuje 

formativní hodnocení a sebehodnocení žáků. Program je realizovatelný a efektivní. 

Výuka v ZŠS je členěna do výukových bloků. Vzdělávání dětí/žáků ve třídách je zajišťováno 

souběhem dvou pedagogických pracovníků. Do činnosti školy jsou pravidelně zapojováni zákonní 

zástupci. Mají možnost zúčastnit se vyučování, pravidelně jsou pořádány konzultační dny, mohou 

se také zapojit do různých akcí pořádaných školou spolu se svými dětmi.  

❖ ŠVP zohledňuje individualitu, osobnost, respektuje vývojové zvláštnosti a potřeby dětí/žáků 

vzhledem k jejich věku a speciálním vzdělávacím potřebám. 

❖ ŠVP je realizovatelný. Děti/žáci si osvojují znalosti, dovednosti, zkušenosti a hodnotové 

postoje v souladu s jejich kognitivním a emocionálním vývojem a individuálními schopnostmi 

a možnostmi. Kompetence vymezené ŠVP jsou realizovány. 

❖ Integrovaná tematická výuka – učivo z více vzdělávacích oblastí je spojeno do určitého celku, 

témata se vzájemně prolínají. 

❖ Ve třídách je podporována inkluzivní atmosféra, všichni žáci jsou respektováni a podporováni. 

Průřezová témata jsou realizována dle ŠVP a plně vyhovují. 
❖ Projektové vyučování je realizováno v rámci možností dětí a žáků pro zpestření výchovně vzdělávacího 

procesu. 

❖ Součástí ŠVP je MPP a školní program EVVO. 

❖ Škola má rozvrh hodin. Výuka probíhá v blocích – kratší časové celky – podle individuálních 

potřeb jednotlivých žáků. Respektuje hygienické aspekty. 

❖ Hodnocení dětí v SMŠ realizujeme průběžně, v pololetí a na konci školního roku písemnou 

formou. Při hodnocení vychází pedagogové z IVP, vývojových testů a edukačně hodnotícího 

profilu.  

❖ V ZŠS jsou žáci hodnoceni individuálně. Používáme motivační hodnocení, formativní 

hodnocení a sumativní hodnocení. V průběhu měsíce hodnotíme plnění úkolů stanovených IVP 

a TVP. 2x ročně je žákům vydáno vysvědčení. 

Děti/žáci mají k dispozici rozsáhlou zahradu školy, vzdělávací aktivity tak plní nejen ve třídách a 

speciálních učebnách, ale i venku, na pozemku školy a v jejím okolí. Důraz klademe na propojení 

výchovně vzdělávacích činností s reálným životem. 

Součástí školy je školní jídelna., která zajišťuje stravování dětí/žáků a zaměstnanců. Škola je 

zapojena do projektů „Ovoce do škol“ a „Mléko do škol“.   

 

 

 

 



 

Naplňování cílů školního vzdělávacího programu 

Vymezené cíle ŠVP odpovídají předpokladům, schopnostem a možnostem dětí/žáků. V ŠVP jsou 

akceptovány individuální zvláštnosti a potřeby dětí/žáků se speciálními vzdělávacími potřebami. 

Cíle školního vzdělávacího programu jsou plněny. Škola má kvalitní podmínky (materiální, 

organizační, psychosociální, personální), pro zajišťování předškolního a základního vzdělávání. 

Činnosti podporují motivaci dítěte/žáka a umožňují jim být aktivní, mít vlastní názory a 

připomínky, vnášet své nápady. Výchovně vzdělávací činnosti jsou realizovány tak, aby 

kopírovaly reálný život a přirozené prostředí dětí a žáků. Učivo je zprostředkováváno hravou 

formou.  Děti i žáci získávají komplexnější zkušenosti, které jsou pro ně snáze uchopitelnější a 

prakticky využitelné. Cílem výchovně vzdělávacího procesu je dosažení skutečných výstupů – 

kompetencí. Činnosti jsou organizovány zajímavým způsobem tak, aby se děti/žáci cítili jistě, 

bezpečně a spokojeně v obsahově bohatém prostředí. Podporujeme dětskou zvídavost, 

podněcujeme radost z učení poznávat vše nové.  

Vzdělávání dětí/žáků 

Vzdělávání dětí/žáků je přizpůsobeno individuálním možnostem a schopnostem dětí/žáků. 

Dětem/žákům je poskytována intenzivní speciálně pedagogická podpora, která vede k co možná 

nejvyšší úrovni vzdělávání a samostatnosti dětí/žáků. Na základě zdravotních diagnóz, aktuálních 

závěrů a doporučení odborných lékařů a odborných pracovišť, speciálně pedagogické diagnostiky 

je dětem/žákům poskytována individuální péče a při výchově a vzdělávání jsou využívány 

odpovídající metody a formy práce. 

  

Ve školním roce 2024/2025 výuku doplňovaly další aktivity – masáže, míčkování, orofaciální 

stimulace, logopedická a psychologická péče, do výuky byly zařazovány prvky ergoterapie, 

arteterapie, dramaterapie, muzikoterapie, terapie snoezelen, polohování podle konceptu Bazální 

stimulace. Zvláštní pozornost byla věnována rozvoji komunikačních dovedností dětí/žáků.  

 

V případě potřeby dětí/žáků byly využívány alternativní a augmentativní komunikační systémy 

(VOKS, Znak do řeči, Znakový jazyk, práce s komunikační tabulkou, využívání gest). Alternativní 

komunikační systémy podporují nejen rozvoj komunikačních dovedností dětí/žáků, ale i schopnost 

porozumění, která je významná pro rozvoj schopností v oblasti sociálních dovedností a sociálního 

začleňování.  Škola disponuje dostatečným množstvím kompenzačních a rehabilitačních pomůcek, 

které odpovídají potřebám jednotlivých dětí/žáků. Děti a žáci s tělesným postižením využívají 

speciální pracovní stoly, polohovací pomůcky a speciální polohovací židle, parapodium.  

Rozvoj informatického myšlení a digitální kompetence, prevence digitální 

propasti 

Při vzdělávání dětí/žáků je pravidelně využívána výpočetní technika, včetně PC s dotykovým 

monitorem, speciální klávesnice, a speciální programové vybavení, např.: Barevné kamínky, 

Symwriter, speciální výukové programy. Děti/žáci měli také možnost využívat dotykové tablety 

IPAD, notebooky při výuce a v šesti třídách interaktivní tabule. Ve výuce byla využívána nejen 

výpočetní technika, ale i digitální pomůcky, zejména robotické hračky, které jsou mezi dětmi a 

žáky velmi oblíbené. Naším cílem bylo dle speciálních vzdělávacích možností u dětí a žáků 

rozvíjet informatické myšlení a digitální gramotnost. Škola je dostatečně programově vybavena 

pedagogové si tvořili materiály – výukové powerpointy, wordwally, interaktivní pracovní listy – 

Liveworksheet a další. Byly využívány robotické hračky: robotický kódovací mazlíček, robotická 

kódovací myš, robotický šnek, iRobot root Coding Robot, Blue Bot, elektrický vláček s dráhou 

DIGI, Intelino Smart Train, Photon Modul SVP, Photon Společensko-emoční kompetence. Nově 

byly pořízeny další robotické pomůcky: Robot Andy, Robot Sphero, Robot Silverlit Pes Deckel, 

Sphero BOLT, Robot Kočka, Interaktivní hračka Tuleň. Robotické hračky napomáhají rozvoji 

logického a kreativního myšlení, motivují k řešení problémů a spolupráci. Používání digitálních 



 

nástrojů rovněž umožňuje diferencovanou výuku, kdy se každému dítěti dostává podpory ve 

vlastním tempu, což vede k větší samostatnosti a sebedůvěře. Důležitým aspektem je také 

postupné osvojení pravidel bezpečného pohybu v digitálním prostředí, což je v dnešním světě 

nezbytné pro jejich budoucí integraci do společnosti a profesního života. 

 
 

 

  

 

 

 



 

Rozvinutí klíčových kompetencí u dětí a žáků 

Vzdělávací obsah ŠVP nabízí dětem/žákům učení se v přirozených souvislostech, vazbách a 

vztazích. Děti/žáci získávají komplexnější zkušenosti, probírané učivo mohou vnímat 

multismyslově a vše je pak pro ně snáze uchopitelnější a prakticky využitelné. Školní vzdělávací 

program je koncipován tak, aby na úrovni školy vytvářel co nejlepší předpoklady pro postupné 

osvojování klíčových kompetencí. Během výchovně vzdělávacího procesu si děti/žáci se středně 

těžkým, těžkým, hlubokým mentálním postižením a souběžným postižením více vadami postupně 

osvojují klíčové kompetence podle svých schopností a v rámci svých možností. Jsou to 

kompetence k učení, kompetence k řešení problémů, kompetence komunikativní, sociální a 

personální, kompetence občanské a pracovní. 

Pedagogické metody a postupy ve výchovně vzdělávacím procesu 

V rámci výchovně vzdělávacího procesu byly využívány obecné a speciálně pedagogické přístupy, 

které vycházely ze SVP dětí a žáků, byl kladen důraz na individuální přístup.  

Byla využívána kombinace hromadné a skupinové výuky, pravidelné zařazování individuální 

práce se žákem, strukturování komplexních úloh do menších celků, používání názornosti, 

využívání manipulace, prožitkové učení, práce s chybou, pravidelné střídání činností – 

aktivita/relaxace. 

❖ K procvičování a upevňování získaných vědomostí a dovedností byly využívány didaktické 

metody – metody motivační, názorné a pracovní, metody nácviku dovedností, využívání 

výpočetní techniky a práce s interaktivní tabulí. 

❖ Uplatňování prvků strukturalizace výuky (napomáhá v prostorové a časové orientaci, snižuje 

kognitivní deficity a nedostatky v oblasti komunikačních schopností, diferencuje jednotlivé 

aktivity od sebe, poskytuje pocit jistoty apod.) - nastavení vhodného motivačního a odměnový 

systém, denního režimu (struktura činností a úkolů). 

❖ Způsoby výuky adekvátní pedagogické situaci – střídání forem výuky-individuální výuka, 

individualizovaná výuka, projektová výuka, skupinová výuka. 

❖ Metody aktivního učení – pozitivní přístup, individualizace, vlastní činnost, variabilita, 

kooperace, konstruktivistický přístup, smysluplnost a srozumitelnost, hravost. 

❖ Tolerance individuálního pracovního tempa a oslabených dovedností. 

❖ Podpora motivace žáka-pestrost výuky, respektování individuality, průběžná motivace, 

přiměřené nároky, hodnocení snahy a úsilí, volba vhodných odměn a pochval. 

❖ Prevence únavy a podpora koncentrace pozornosti – správné sezení při vyučování, přiměřené 

pracovní tempo, poskytování času na odpočinek, relaxaci. 

❖ Preventivní aktivity – navazování zdravých vztahů, efektivní řešení konfliktů, primární 

prevence.    
                                                                                                   

  

 
 

 
 

 
 

 



 

Prevence sociálně patologických jevů, environmentální vzdělávání 

Škola měla ve školním roce 2024/2025 zpracovaný Minimální preventivní program (MPP). 

Program byl určen pro děti a žáky, jejich rodiče, pedagogické i nepedagogické pracovníky. 

MPP byl realizován v rámci výchovného působení školy a opíral se o spolupráci mezi rodiči, 

dětmi, žáky a školou. Využíval poradenskou činnost, zohledňoval zásadu přiměřenosti věku a 

zdravotnímu postižení. Prevence byla zaměřena na získání postojů a dovedností, které dětem a 

žákům umožní řešit jednoduché úkoly i náročnější situace, a byla spojena s výchovou ke 

zdravému životnímu stylu a vyhranění negativního vztahu k návykovým látkám. Realizace 

preventivních aktivit probíhala napříč vzdělávacími oblastmi i v rámci ŠD. Velkým přínosem 

byly akce zaměřené na prevenci šikany, bezpečnost v dopravě, zdravý životní styl či 

záškoláctví. Ve školním roce 2024/2025 nebylo zaznamenáno žádné rizikové chování ani 

případy zneužívání návykových látek. 

❖ Děti a žáci byli informováni o problémech, se kterými se mohou ve svém životě setkat. 

Seznámili se s tématy mezilidských vztahů, nebezpečí šikany, kriminality, vztahů v rodině a 

dalších nežádoucích jevech. Naším celoročním úkolem byla především výchova ke zdravému 

životnímu stylu, rozvoj a podpora sociálních kompetencí, budování pozitivního klimatu školy, 

upevňování dobrých vztahů mezi žáky, spolupráce s rodinou a prevence nežádoucích aspektů, 

které s sebou přináší dnešní doba. Děti a žáci se setkali s příslušníky Hasičského záchranného 

sboru. Účastnili se akcí Integrovaného záchranného systému, využívali Dopravní hřiště jak 

v roli chodců, tak cyklistů. Další akce byly zaměřeny především na propagaci zdravého 

životního stylu – jednalo se o ochutnávky různých druhů ovoce z projektu „Ovoce do škol“. 

V rámci výchovně vzdělávacího procesu byli žáci a děti dle svých možností seznámeni s pojmy 

diskriminace, šikana, rasismus, netolerance apod. Okrajově a dle možností a schopností dětí a 

žáků byla do výuky zařazena témata drogové závislosti a zneužívání drog. Děti a žáci byli 

informováni o problémech, se kterými se mohou ve svém životě setkat. 

Škola měla ve školním roce 2024/2025 zpracovaný Školní program EVVO. Aktivity směřovaly 

k utváření odpovědného postoje k životnímu prostředí, rozvoji zdravých návyků a péči o školní 

prostředí. Žáci se zapojili do projektů Příroda všemi smysly a Měsíc školních zahrad. Probíhaly 

akce jako Den Země, Barevný podzim, Vítání jara a Pojďte s námi do ZOO. Významnou 

součástí byla práce na školní zahradě s bosostezkou a vyvýšenými záhony. Žáci se účastnili 

environmentálních soutěží – např. Výroba stromu z recyklovaného materiálu, Velká 

velikonoční soutěž o nejkrásnější kraslici nebo online soutěže SAMOSEBOU.CZ. 

Environmentální výchova se stala pevnou součástí života školy a posílila vztah žáků k přírodě. 

 

 

 

 

  

 
 

 
 



 

Ve školním roce 2024/2025 se škola opět zapojila do Měsíce školních zahrad 

– zahrada je také třída 

Měsíc školních zahrad je mezinárodní svátek, který tisícovky lidí na celém světě láká ven.  Tisíce 

škol po celém světě se v tomto měsíci přesouvají co nejčastěji ven. Nejen do zahrad, ale i do parků, 

na hřiště či jen před školu. Venkovní aktivity uklidňují a zlepšují pozornost, proto se naše škola 

do těchto aktivit zapojila i v tomto školním roce. 

 

  

 
 

 
 
 

 

  

 
 

 

 
 



 

❖ Speciálně pedagogické centrum   

 

Speciálně pedagogické centrum poskytuje školské poradenské služby 

klientům se zdravotním postižením v územní působnosti Ústeckého kraje. V SPC 

působí krajský koordinátor pro PAS.  

 

Ve školním roce 2024/2025 nabízelo SPC klientům se zdravotním postižením a zdravotním 

znevýhodněním, jejich zákonným zástupcům a pedagogům poradenské služby vymezené 

platnými právními předpisy a dále:  

Nabídka SPC ve školním roce 2024/2025 

Psychologická diagnostika a poradenství pro děti a žáky se zdravotním znevýhodněním 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 

Zajišťuje: PhDr. Ing. Miloš Neumann (milos.neumann@spcteplice.cz) 

                Mgr. Irina Gorgol (irina.gorgol@spcteplice.cz) 

 

Předškoláci: 
*) Poradenství pro děti se zdravotním znevýhodněním, jejich zákonné zástupce a pedagogy 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 

Zajišťuje: Mgr. Jitka Kratochvílová, Dis. (jitka.kratochvilova@spcteplice.cz) 

 

*) Kurz rozvoje dovedností pro děti se zdravotním znevýhodněním, opožděným vývojem – celkový 

rozvoj předškoláka (rozvoj komunikačních dovedností, grafomotorika, zrakové a sluchové vnímání, 

koncentrace pozornosti, kognitivní dovednosti, pracovní návyky). Poradenství ZZ 

Forma: individuální 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 

Zajišťuje: Mgr. Radka Horáková ( radka.horakova@spcteplice.cz ) 

 

*) Kurz Příprava dětí na školní docházku (podpora rozvoje čtenářské a matematické 

pregramotnosti). 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 (podle potřeby mateřské školy) 

Zajišťuje: Mgr. Alena Sentenská ( alena.sentenska@spcteplice.cz ) 

      Mgr. Petra Glaserová ( petra.glaserova@spcteplice.cz ) 

 

*)   Na individuální „objednávku MŠ “:  

Depistáže (děti s NKS, opožděný vývoj), metodická podpora a tematická setkání s pedagogy a 

zákonnými zástupci dětí MŠ-metodické podpora 

Místo konání: mateřské školy 

                 Mgr. Jitka Kratochvílová, Dis. (jitka.kratochvilova@spcteplice.cz) 

     Mgr. Petra Glaserová ( petra.glaserova@spcteplice.cz ) 

     Mgr. Radka Horáková ( radka.horakova@spcteplice.cz ) 

     PhDr. Ing. Miloš Neumann (milos.neumann@spcteplice.cz) 

Žáci ZŠ: 
*) Poradenství pro žáky s tělesným, mentálním a se souběžným postižením více vadami na 1. st. 

ZŠ 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 (podle potřeby terén) 

Zajišťuje: Mgr. Bc. Alena Hampejsová (alena.hampejsova@spcteplice.cz) 

 

*) Poradenství pro žáky s tělesným a se souběžným postižením více vadami na 2. st. ZŠ 

Místo konání: Teplice, Purkyňova 10 (podle potřeby terén) 

Zajišťuje: Mgr. Radmila Beránková (radmila.berankova@spcteplice.cz) 
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*) Metodická podpora (metody výuky, obsah a rozsah vzdělávání, výstupy vzdělávání) 

pedagogických pracovníků, kteří vzdělávají žáky s tělesným, mentálním, a souběžným postižením 

více vadami v základní škole 

Místo konání: základní školy 

Zajišťuje: Mgr. Bc. Alena Hampejsová (alena.hampejsova@spcteplice.cz) 

                Mgr. Radmila Beránková (radmila.berankova@spcteplice.cz) 

 

*) Kurz rozvoje dovedností pro děti mladšího školního věku (zejména 1. a 2.třída) se zdravotním 

postižením, opožděným vývojem (děti s obtížemi při osvojování trivia – čtení, psaní, počítání, obtížemi 

v diktátech vyplývajícími z SPU nebo řečové vady, reedukace SPU, grafomotorika, rozvoj 

komunikačních dovedností), poradenství pro rodiče 

Forma individuální/skupinová 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 

Zajišťuje: Mgr. Radka Horáková ( radka.horakova@spcteplice.cz) 

 

Studenti SŠ: 
*) Poradenství a metodická podpora studentů, doporučení pro přiznání uzpůsobených podmínek 

přijímacích, maturitních a závěrečných zkoušek 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 

Studenti se sluchovým postižením: Mgr. Petra Glaserová (petra.glaserova@spcteplice.cz),  

                                                         Mgr. Petra Pecharová (petra.pecharova@spcteplice.cz) 

Studenti s poruchou autistického spektra: Mgr. Bc. Vanda Korandová 

                                                                   vanda.korandova@spcteplice.cz 

Studenti se sluchovým postižením: Mgr. Radka Horáková (radka.horakova@spcteplice.cz) 

Studenti s tělesným postižením: Mgr. Ivan Růžička (ivan.ruzicka@spcteplice.cz) 

                                                    Místo konání: Teplice, U Nových lázní 1286 

 

Další nabídka: 
*) Rozvoj komunikačních dovedností u dětí předškolního a školního věku, poradenství pro ZZ 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 (podle potřeby terén) 

Zajišťuje: Mgr. Alena Sentenská (alena.sentenska@spcteplice.cz) 

                 Mgr. Petra Glaserová (petra.glaseova@spcteplice.cz ) 

           Mgr. Radka Horáková (radka.horakova@spcteplice.cz) 

 

*) Psychomotorická cvičení jako prevence SPU v MŠ a na I. stupni ZŠ 

Místo konání: mateřské a základní školy 

Zajišťuje: Mgr. Petra Pecharová (petra.pecharova@spcteplice.cz) 

 

 

*) Rozvoj komunikačních dovedností u klientů s narušenou komunikační schopností 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 (podle potřeby terén) 

Zajišťuje: Mgr. Radka Horáková (radka.horakova@spcteplice.cz) 

 

*) Poradenství pro děti a žáky se sluchovým postižením 

     Rozvoj komunikačních dovedností klientů se sluchovým postižením 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 (podle potřeby terén) 

Zajišťuje: Mgr. Petra Pecharová (petra.pecharova@spcteplice.cz) 

                 Mgr. Petra Glaserová (petra.glaserova@spcteplice.cz) 

 

*) Poradenství pro žáky s LMP 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 (podle potřeby terén) 

Zajišťuje: Mgr. Alena Sentenská (alena.sentenska@spcteplice.cz) 

*) Poradenství v oblasti profesní orientace a volby povolání 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331, Teplice, U Nových lázní 1286/9 (podle potřeby terén) 

Zajišťuje: PhDr. Ing. Miloš Neumann a Mgr. Ivan Růžička 

(milos.neumann@spcteplice.cz, ivan.ruzicka@spcteplice.cz) 
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*) Poradenství v oblasti sexuálního chování jedinců se zdravotním znevýhodněním 

Místo konání: Teplice, U Nových lázní 1286/9 (podle potřeby terén) 

Zajišťuje: Mgr. Ivan Růžička (ivan.ruzicka@spcteplice.cz) 

 

*) Individuální konzultace pro rodiče žáků, kteří se vzdělávají podle § 42 školského zákona 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 (podle potřeby terén) 

Zajišťuje: Mgr. Nikol Pokorná (nikol.pokorna@spcteplice.cz) 

 

*) Bazální stimulace (teorie, praktický nácvik jednotlivých technik) 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 

Zajišťuje: Mgr. Nikol Pokorná (nikol.pokorna@spcteplice.cz) 

 

*) Snoezelen – multisenzorická stimulace (teorie a praktická ukázka, metodické vedení) 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 

 Zajišťuje: Mgr. Nikol Pokorná (nikol.pokorna@spcteplice.cz) 

 

*) Relaxační techniky a psychohygiena 

     Stimulační dotykové a rehabilitační techniky (ukázky a instruktáž) 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331, Teplice 

Zajišťuje: PhDr. Ing. Miloš Neumann (milos.neumann@spcteplice.cz) 

 

*) Reedukace pro dospělé klienty s mentálním postižením a souběžným postižením více vadami 

Místo konání: Teplice, Purkyňova 10 

Zajišťuje: Mgr. Radmila Beránková (radmila.berankova@spcteplice.cz) 

*) Poradenství a psychologická intervence pro uprchlíky se zdravotním znevýhodněním 

z Ukrajiny 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 

Zajišťuje: Mgr. Irina Gorgol (irina.gorgol@spcteplice.cz) 

 

*) Sociálně právní poradenství, dostupnost sociálních služeb pro klienty s ukončenou školní 

docházkou 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 (podle potřeby terén) 

Zajišťuje: Mgr. Jirsová Petra (petra.jirsova@spcteplice.cz), 731 706 773) 

 

Poruchy autistického spektra: 
*) Poradenství pro klienty s PAS v mateřských a základních školách 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 (podle potřeby terén) 

Zajišťuje: Mgr. Bc. Jana Jeřábková (jana.jerabkova@spcteplice.cz) 

 

*) Poradenství pro klienty s PAS 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331 

Zajišťuje: Mgr. Bc. Vanda Korandová, krajský koordinátor pro oblast autismu 

(vanda.korandova@spcteplice.cz) 

 

*) Na individuální „objednávku“ zákonných zástupců / školy:  

Autismus v praxi – praktické semináře zaměřené na vybrané okruhy vzdělávání dětí a žáků 

s autismem pro pedagogy a zákonné zástupce dle podnětů účastníků („na objednávku“) 

Místo konání: Teplice, Trnovanská 1331, podle potřeby terén 

Zajišťuje: Mgr. Jana Jeřábková (jana.jerabkova@spcteplice.cz) 

(Témata – např.: problémové chování, nový žák s PAS ve škole, přechod žáka na II. 

stupeň, strukturalizace, vizualizace, pomůcky, podpora asistenta pedagoga, možnosti a volba dalšího 

vzdělávání, hlavní principy ABA ve výchově a vzdělávání žáků s PAS) 

 

Další aktivity realizované ve školním roce 2024/2025: 
❖ 8 setkání rodičovských skupin v MŠ v rámci realizovaných depistáží. 

❖ 48 instruktáží pro pedagogy na témata bazální stimulace, snoezelen, kompenzační pomůcky, 

aktivity pro multismyslovou stimulaci,  
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❖ 7 instruktáží pro zákonné zástupce – bazální stimulace, snoezelen, děti vzdělávané podle § 42 

❖ 30 x Metodická podpora pedagogům ze škol – využití digitálních pomůcek při vzdělávání žáků 

s mentálním postižením, psaní u žáků s DMO, + vždy při výjezdu pracovníků SPC do škol 

❖ Spolupráce s PF UJEP UL – studijní obor psychologie – 3 pracovníci SPC 

Ve školním roce SPC evidovalo 2107 klientů, poskytlo poradenské služby klientům, z toho 179 

z běžných mateřských škol, 436 klientů z běžných základních škol, 41 z běžných středních škol. 

Celkem 131 klientů je zařazeno v mateřských školách speciálních, 754 v základních školách 

speciálních, 28 ve středních školách speciálních a 59 klientů je tzv. školsky nezařazených, 

z toho 6 klientů bylo vzděláváno podle § 42 školského zákona a pravidelně navštěvovalo jim 

určený kurz SPC. V průběhu školního roku 2023/24 navštěvovalo pravidelné kurzy 249 klientů. 

Aktualizace doporučení, úprava podmínek PřŘ, ZZ, MZ, profesní poradenství, kurzy, 

instruktáže, setkání a podpora rodiny - 472 klientů celkem.  

SPC se nadále podílí na tvorbě podpůrných materiálů pro pedagogy, kteří vzdělávají  

klienty s poruchami autistického spektra a dalšími druhy zdravotního postižení.    

Při příležitosti Dne autismu - 2.4. pořádá setkání pro veřejnost – ukázky pomůcek a 

metodického vedení dětí s autismem. 

Pět pracovníků SPC má certifikát opravňující k posouzení a zajištění upravených podmínek pro 

státní maturity: 

❖ Mgr. Ivan Růžička-pro studenty s tělesným postižením,  

❖ Mgr. Bc. Vanda Korandová-pro studenty s poruchou autistického spektra a pro studenty 

s narušenou komunikační schopností,  

❖ Mgr. Petra Glaserová-pro studenty se sluchovým postižením,  

❖ Mgr. Petra Pecharová-pro studenty se sluchovým postižením. 

❖ Mgr. Radka Horáková-pro studenty s narušenou komunikační schopností 

 

Ve školním roce 2024/2025se škola a SPC ve spolupráci se spolkem Pohoda– Sdružení pro 

podporu zdravotně postižených dětí, z. s. podíleli na organizaci. Psychorehabilitačního 

pobytu rodičů s dětmi s celkovým počtem 47 účastníků z toho 9 pracovníků SPC. Škola 

spolupracuje s Pohodou z.s. a Arkádií v.o.s.. na organizaci Pravidelné dopravy dětí a žáků se 

zdravotním postižením do škol a školských zařízení regionu. Celkový počet účastníků 

pravidelné dopravy ve školním roce 2024/2025 byl 73. 

Tato služba je pro děti a žáky se zdravotním postižením velice důležitá, umožňuje dětem a 

žákům se zdravotním postižením pravidelnou účast ve výuce, je jednou z forem, jak zajistit 

rovnost podmínek při dostupnosti vzdělání zdravotně postižených (povinnost kraje tuto 

dopravu zajišťovat vymezuje školský zákon). 
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B. DALŠÍ ČINNOST ŠKOLY  

Vzdělávání pedagogických pracovníků  

Úkolem každého pedagogického pracovníka je trvalé sebevzdělávání a zvyšování si kvalifikace. 

V rámci sebevzdělávání si někteří pracovníci doplňovali svou kvalifikaci a odbornost studiem 

na vysoké škole, vyšší odborné škole, účastí na vzdělávacích kurzech, seminářích a webinářích, 

popř. formou samostudia odborné literatury, knih i odborných časopisů, webových stránek se 

speciálně pedagogickou tématikou.  

Snahou jednotlivých pedagogů bylo předávat dále získané informace, zkušenosti i dovednosti 

ostatním pedagogickým pracovníkům a rodičům dětí se zdravotním postižením tak, aby bylo 

možné působit na děti a žáky v rámci zásad komplexní péče. 

Ve školním roce 2024/2025 si 2 pedagogické pracovnice zvyšovaly nebo doplňovaly kvalifikaci 

studiem k výkonu specializovaných činností – Prevence sociálně patologických jevů a 2 

pedagogické pracovnice studiem Základů krizové intervence pro pedagoga. 1 pedagogická 

pracovnice si zvyšuje kvalifikaci na CCV – VŠ UJEP – obor Speciální pedagogika. 4 Pedagogické 

pracovnice se zúčastnily vzdělávacího kurzu Primární logopedické prevence v rozsahu 40 hodin. 

36 pedagogických pracovníků absolvovalo kurz Umělá inteligence jako pomocník pro moji 

profesi.  

 

13 pedagogických pracovníků SMŠ zúčastnilo celkem 66 webinářů, z nichž 7 bylo vícedenních. 

Nejčastěji byly navštěvované webináře rvp.cz, ucitelnice.cz a NPI. 22 pedagogických pracovníků 

SZŠ se zúčastnilo celkem 231 webinářů z nichž 28 bylo vícedenních,  

6 pedagogických pracovníků absolvovalo 11 vzdělávacích akcí s osobní účastí, z nichž 1 byla 

vícedenní.  
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Pedagogičtí pracovníci, kteří se účastnili vzdělávacích akcí v rámci DVPP i DVP, podali ostatním 

zaměstnancům školy informace písemnou formou či formou krátkých přednášek, kde předali 

ostatním pedagogickým pracovníkům materiály z kurzu a zodpovídali případné dotazy. Dále byly 

informace podávány na pravidelných poradách.  

V SPC se ve školním roce 2024/2025 zúčastnilo 8 speciálních pedagogů 8 online jednodenních 

webinářů a 6 vzdělávacích akcí s osobní účastí. 

Všichni pracovníci SPC absolvovali kurz Umělá inteligence jako pomocník pro moji profesi. 

Jedna pracovnice pokračuje v tříletém kvalifikačním studiu pro přípravu školských logopedů, čímž 

získá kvalifikaci školského logopeda. 

 

 

 

Navštívené akce DVPP a DVP 

Akce DVPP a DVP, které pedagogičtí pracovníci v průběhu školního roku 2024/2025 absolvovali 

jsou např.: 

Konference pro vedení mateřských škol v území ORP Teplice, Neurofeedback a jeho přínosy pro 

pedagogiku, Tajemství dobré výchovy – seminář PhDr. Marek Herman, Vývojová dysfázie, 

Rozvoj soc. komunikačních dovedností u ml. dětí s PAS, Neurovývojová onemocnění včera, dnes 

a zítra. 

Mezi sledovanými webináři byly například:  

Rámcový vzdělávací program pro předškolní vzdělávání, Úspěšný přechod dítěte z mateřské do 

základní školy, Inovativní vzdělávání pedagogů, Dítě s epilepsií v MŠ a ZŠ, Úskalí práce asistenta 

pedagoga, Kulatý stůl k návrhu revize RVP pro základní školy speciální, Jak komunikovat s rodiči, 

Pozitivní klima ve třídě a prevence šikany v MŠ, Grafomotorika s předškoláky, Aktivizační 

metody, Propojování hemisfér, Rozvoj sluchového vnímání, Vývoj řeči v souvislostech, 

Wellbeing ve škole, Skleněné děti, Vymezování hranic pedagoga s rodiči v procesu vzdělávání, 

Slovní hodnocení (nejen) na vysvědčení, Kouzlo klíčových kompetencí.  
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Ve školním roce 2024/2025 čerpali zaměstnanci průměrně 8,33 dne samostudia. Věnovali se 

výrobě pomůcek a interaktivních materiálů, seznamováním s novými trendy ve výuce dětí 

se speciálními vzdělávacími potřebami, např. smyslové hry, dramaterapie, arteterapie, snoezelen, 

DMO, rozvoj pohybových dovedností u dětí s více vad ami, logo chvilky. Ze samostudia 

vypracovali zaměstnanci záznam, se kterým se ostatní mohli seznámit na učitelském disku. 

Pomůcky a interaktivní materiály jsou k dispozici na jednotlivých třídách.  

 

Další vzdělávání nepedagogických pracovníků  

Úkolem každého nepedagogického pracovníka je trvalé sebevzdělávání a zvyšování odbornosti, 

kvalifikace. V rámci sebevzdělávání se nepedagogičtí pracovníci účastní vzdělávacích kurzů, 

seminářů, další formou získávání nových znalostí je samostudium odborné literatury, knih i 

odborných časopisů, platných zákonů a předpisů.   

 

 

 

Navštívené akce DVP 

Ve školním roce 2024/2025 se 9 nepedagogických pracovníků zúčastnilo celkem 19 

vzdělávacích akcí, z toho 2 byly s osobní účastí.  

Některých vzdělávacích akcí se zúčastnilo více zaměstnanců, např. Hygienické minimum 

pro zaměstnance školních jídelen (proškoleni všichni pověření zaměstnanci), vzdělávací akce 

týkající se spisové služby a kurz Umělá inteligence jako pomocník pro moji profesi. 

Další akce DVP, které nepedagogičtí pracovníci v průběhu školního roku 2024/2025 

absolvovali jsou např.:  

Aplikace zák. č. 171/2023 Sb. o ochraně oznamovatelů, Změny v odpadovém hospodářství, 

Jídelníčky II – skladba denního menu v příkladech, Novely právních předpisů ve školství, 

Pracovně právní novinky ve školství, Zákoník práce aktuálně – online, Roční zúčtování daní. 

.  
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ROZVOJOVÉ A MEZINÁRODNÍ PROGRAMY, PROJEKTY 

FINANCOVANÉ Z CIZÍCH ZDROJŮ 

 

V otázce mezinárodní spolupráce není naše škola zatím zcela vyhraněna, ve školním roce 

2024/2025 nespolupracovala se žádnou zahraniční školou.  

Rozvojové programy MŠMT 

❖ Národní plán obnovy – ZŠ – prevence digitální propasti (UP) – 2024, č.j. MŠMT-356/2024-2 

 

Dotační tituly zřizovatele 

❖ Prevence pro krajské školy 

Projekty  

❖ „Sociální automobil“ - Na základě dlouholeté spolupráce s firmou Kompakt, s.r.o. získala škola 

v roce 2022 k užívání již 3.osobní automobil. OA slouží k zajišťování provozu školy a 

k zajišťování terénních poradenských služeb.  

❖ „Se sokolem do života aneb Svět nekončí za vrátky, cvičíme se zvířátky“ - Pohybová 

gramotnost pro předškoláky 

❖ „Ovoce a zelenina do škol“ 

❖ „Mléko do škol“ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  



 

AKTIVITY A PREZENTACE ŠKOLY NA VEŘEJNOSTI  

Ve školním roce 2024/2025 se uskutečnilo celkem 323 třídních akcí pro děti a žáky školy, 10 

celoškolních akcí a školní družina uspořádala celkem 10 akcí. Pravidelně byly organizovány 

společné akce pro rodiče a děti/žáky, v tomto školním roce se uskutečnilo 117 společných akcí. 

Závěr školního roku patřil již tradičně „Dnu splněných přání“ se společným vypouštěním balónků, 

na kterém byla zastoupena v největším počtu i rodičovská veřejnost.  

 

Výběr z akcí:    

Celoškolní akce Třídní akce Výlety Školní družina 

Z pohádky do pohádky Plotová hra skřítka Vítka Hájský kohout Sportujeme na zahradě 

Halloweenská stezka Legenda o svatém 

Martinovi 

Návštěva zahradnictví Tvoříme z přírodnin 

Zdobení vánočního 

stromečku 

Dráčkohraní Hernička Šanov Podzim malíř 

Mikulášská besídka Stezka veverky Aničky Zámecká zahrada Vánoční tvoření 

Adventní zpívání Tříkrálové putování za 

hvězdou 

Návštěva Pohádkového 

lesa 

Zima v lese 

Masopust Masopustní pečení Divadelní představení v 

Duchcově 

Superstar 

Vítání jara Zimní olympiáda  Výlet do obory Mstišov Vítáme jaro 

Velká velikonoční 

soutěž o kraslici 

Čarodějnická výuka RZS Teplice Dopravní soutěž 

Pojďte s námi do ZOO Absolventská zahradní 

slavnost 

Návštěva ZOO Poznáváme květiny 

Den splněných přání Den vody Výlet ke koním Hrajeme si s vodou 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 



 

Ve školním roce 2024/2025 škola navázala na spolupráci s institucemi 

z minulých let:   

 

❖ Krajský úřad Ústeckého kraje 

❖ Soukromé školy Arkádie 

❖ Školy a školská zařízení Ústeckého 

kraje 

❖ Magistrát Města Teplice 

❖ MŠMT ČR 

❖ NPI ČR 

❖ Pohoda z.s. 

❖ DSS Háj a Nová Ves 
❖ Sociální odbory městských a obecních 

úřadů 

❖ PF UJEP Ústí nad Labem 

❖ Školská poradenská pracoviště v kraji a ČR 

❖ Odborní lékaři 

❖ KHS Ústí nad Labem 

❖ Výrobci rehabilitačních a 

kompenzačních pomůcek 

❖ Univerzita Palackého Olomouc 

❖ HZS Teplice 

❖ Policie ČR, Městská policie MMT 

❖ Květina z.s. 

❖ Eda – raná péče 

❖ Diakonie – raná péče SPC Výmolova, 

Praha    

 

❖ Školy a školská zařízení Ústeckého kraje 

❖ Výrobci rehabilitačních a kompenzačních pomůcek 

❖ Sociální odbory městských a obecních úřadů 

  

 

  



 

 

Účast v soutěžích 2024/2025 

❖ „Obrázek, který udělá radost hned dvakrát“ – pořadatel Fond ohrožených dětí Klokánek 

❖ Každoroční účast na velikonoční soutěži: „Soutěž o velikonoční vajíčko“, „O nejkrásnější kraslici“, 

„Veliká velikonoční soutěž o nejkrásnější kraslici“ – žáci získali dvakrát 1. a jednou 3.místo. 

❖ On line soutěž SAMOSEBOU.CZ   

  

 

 

    
 

                                     

  

        

 
 

 

 
 

 



 

 

Praxe studentů  

V uplynulém školním roce absolvovalo v našem zařízení souvislou nebo průběžnou praxi 23 studentů. 

Studenti zde strávili celkem 325 dní. Nejčastěji se jednalo o studenty UJEP (17 studentek) z oborů – 

Učitelství pro 1. stupeň ZŠ + speciální pedagogika, Speciální pedagogika – intervence, Ergoterapie a 

Regionální rozvoj a veřejná správa. Dále zde absolvovala praxi studentka z vysoké školy AMBIs, která 

studuje obor Speciální pedagogika, studentka z TUL, která studuje obor Speciální pedagogika a 

studentka ze Zřetel s.r.o., která studuje obor Podpora přirozeného rozvoje řeči u dětí – primární 

logopedická prevence.  Z Vyšší odborné školy ekonomické, sociální a zdravotnické, Obchodní 

akademie, Střední pedagogické školy a Střední zdravotnické školy, Most, příspěvková organizace u nás 

vykonala praxi 1 studentka střední školy, oboru Předškolní a mimoškolní pedagogika a 2 studentky 

Pedagogického lycea.  

Praxi absolvovali studenti v SMŠ (11), SZŠ (2) i v SPC (9) a ekonomickém úseku (1). 

V pěti dnech navštívilo postupně naše zařízení také 43 studentů UJEP – obor Ergoterapie, a 1 studentka 

Svatojánské koleje, a to v rámci své řízené praxe – exkurze studentů.  

Studenti byli seznámeni v průběhu své praxe s BOZP, provozem školského zařízení, organizací dne 

v SMŠ i SZŠ, ŠVP pro jednotlivé součásti školy. Většina studentů byla aktivní a zajímala se o aktuální 

problematiku speciálního školství, metodické postupy a formy práce s dětmi/žáky s různými druhy 

zdravotního postižení. V průběhu praxe studenti absolvovali náslechy a pozorování práce pedagogů 

s dětmi/žáky v jednotlivých třídách, své teoretické znalosti a praktické dovednosti si mohli vyzkoušet 

při přímé práci s dětmi/žáky. Některé studentky se do našeho zařízení v rámci dalších praxí vracejí.  

 

Kontroly  

Při kontrolách byla ze strany školy poskytnuta plná součinnost. Žádná z kontrol nezjistila závažné 

porušení platných právních předpisů, nenařídila žádné pokuty či sankce. V případě, kdy bylo 

kontrolním orgánem nařízeno přijetí opatření, bylo tak učiněno neprodleně nebo ve stanovené lhůtě. 

Kontrola ČŠI ve sledovaném období neproběhla.  
 
10/2024 – KHS - Plnění povinností stanovených v zákoně č. 258/2000 Sb. o ochraně veřejného zdraví a o změně 

některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon č. 258/2000 Sb.“), Nařízení Evropského 

parlamentu a Rady (ES) č. 852/2004 o hygieně potravin, Nařízení Evropského parlamentu a Rady (ES) č. 178/2002, 

kterým se stanoví obecné zásady a požadavky potravinového práva, zřizuje se Evropský úřad pro bezpečnost potravin a 

stanoví postupy týkající se bezpečnosti potravin, vyhlášce č.137/2004 Sb. o hygienických požadavcích na stravovací 

služby a o zásadách osobní a provozní hygieny při činnostech epidemiologicky závažných ve znění vyhlášky č.602/2006 

Sb. (dále jen „vyhláška č. 137/2004 Sb.“), zákona č. 65/2017 Sb. o ochraně zdraví před škodlivými účinky návykových 

látek, ve znění pozdějších předpisů (dále jen. „zákon č. 65/2017 Sb.“) 
 

❖  Sankce a penále – Organizaci žádné penále či pokuty nebyly uloženy. Vnitřní kontroly probíhaly 

v souladu s plánem kontrol. 



 

 

Hospodaření školy  

Hospodaření školy za rok 2024 skončilo kladným výsledkem hospodaření ve výši 1535189,83 Kč, 

účetní závěrka a výsledek hospodaření byl navržen ke schválení do fondů organizace (fond odměn – 

307 000,-Kč, rezervní fond – 1 228 189,83 Kč. Účetní závěrka, hospodaření i výsledek hospodaření 

za rok 2024 byly schváleny zřizovatelem snesením č. 092/15R/2025 A) 1 ze dne 9.6.2025. 

S navrženým rozdělím hospodářského výsledku zřizovatel souhlasil usnesením č. 092/15R/2025 A) 

2. ze dne 9.6.2025. Škola provedla převody do jednotlivých fondů v 06/2025. 

Všechny fondy organizace jsou v plné výši kryty finančními prostředky. 

 

Škola pravidelně tvoří prostřednictvím, rezervního fondu rezervu na nové vybavení všech prostor 

školy po realizaci rekonstrukce/nové výstavby objektu zřizovatelem. Finanční prostředky fondu 

odměn jsou primárně určeny pro případ potřeby dofinancování práce nepedagogických pracovníků 

školy ve vazbě na nový systém financování od 1.1.2026. 

 

 

Další zapojení finanční prostředků školy z vytvořených fondů: 

Rok 2024 

 

❖ 74 990,00 Kč – čerpání prostředků investičního fondu – Zahradní traktor 

❖ 58 180,- Kč – čerpání prostředků investičního fondu – SON-R, testovací soubor 

 

V oblasti finančních prostředků na neinvestiční výdaje škola plně zabezpečila všechny potřeby školy 

k plnění jejího poslání, včetně financování platů, a to jak pro pedagogické pracovníky, tak i pro ostatní 

pracovníky.  

 

 

 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

2011 1253 941 481 0 440 476 737 1535

1253
941

481 0 440 476 737

1535

vývoj HV v tis. Kč od roku 2017

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

příspěvek na provoz 3534 3387 3622 2544 3384 3611 3782 4851 5223

3534 3387 3622 2544 3384 3611 3782
4851 5223

vývoj příspěvku na provoz v tis. Kč od 
roku 2017 - 2025



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*MP dle rozpočtu platného k 31.8.2025 

Přílohy: Rozbor hospodaření školy ke dni 31.12.2024 viz. Příloha č. 1), Fondy organizace k 31.12.2024 viz. Příloha č. 

2), Rozpočet 2025 – schválený, viz. příloha č. 3), Rozpočet 2025 – upravený, viz. příloha č. 4), Rozbor hospodaření školy 

ke dni 30.6.2025 viz. Příloha č. 5) 

Stížnosti 

Ve školním roce 2024/2025 škola nepřijala žádnou stížnost.  

Poskytování informací ve smyslu zákona č. 106/ 1999 Sb., v platném znění  

Ve školním roce 2024/2025 škola nepřijala žádnou žádost o poskytnutí informace. 

Sponzoři  

Drobné dárky na třídní a školní akce – Rodiče dětí a žáků školy – drobné dárky a sladkosti pro 

Mikulášskou nadílku a třídní akce. 

     Všem moc děkujeme    

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

mzdové náklady 17822 20418 21763 21457 23809 25004 26514 28516 31052

17822 20418 21763 21457 23809 25004 26514 28516 31052

vývoj nákladů na platy v tis. Kč od roku 
2017 - 2025



 

 

 



Hlavní činnost
Doplňková 

činnost
Hlavní činnost

Doplňková 

činnost
Hlavní činnost

Doplňková 

činnost

C D=E+F E F G=H+I H I J=K+L K=H-E L=I-F M=G/D

42 133 44 835 44 835 0 43 572 43 572 0 -1 263 -1 263 0 97,18 %

1 257 1 350 1 350 0 1 352 1 352 2 2 0 100,12 %

1 685 1 685 1 685 0 1 379 1 379 -306 -306 0 81,82 %

733 733 733 0 137 137 -596 -596 0 18,68 %

1 050 1 150 1 150 0 797 797 -353 -353 0 69,31 %

26 797 28 556 28 556 0 28 774 28 774 218 218 0 100,76 %

26 514 28 250 28 250 0 28 522 28 522 272 272 0 100,96 %

33 56 56 0 70 70 14 14 0 124,86 %

250 250 250 0 182 182 -68 -68 0 72,67 %

328 325 325 0 325 325 0 0 0 99,97 %

328 325 325 0 325 325 0 0 0 99,97 %

0 0 0 0 0 0 0 0 ############

450 510 510 0 421 421 -89 -89 0 82,61 %

0 0 0 0 0 0 0 0 ############

42 133 44 835 44 835 0 45 107 45 107 0 272 272 0 100,61 %

635 651 651 0 639 639 -12 -12 0 98,19 %

65 0 0 0 0 0 0 0 ############

1 92 92 0 7 7 -85 -85 0 7,31 %

41 422 43 752 43 752 0 44 101 44 101 349 349 0 100,80 %

4 851 4 925 4 925 0 5 004 5 004 79 79 0 101,61 %

4 851 4 851 4 851 0 4 851 4 851 0 0 0 100,00 %

0 74 74 0 98 98 24 24 0 131,89 %

0 0 0 0 56 56 56 56 0 ############

36 571 38 827 38 827 0 39 097 39 097 270 270 0 100,70 %

0 0 0 0 0 0 0 0 ############

0 0 0 0 0 0 0 0 ############

0 0 0 0 0 0 0 0 ############

0 0 0 0 1 535 1 535 0 1 535 1 535 0 ############

Stav k 1.1.2024 

běžné období 

(netto)

Stav k 

31.12.2024 

běžné období 

(netto)

Rozdíl

26 185 26 743 558

0 0 0

15 298 15 106 -192

204 155 -49

311 270 -41

26 185 26 743 558

0 0 0

B.II. Krátkodobé pohledávky

Pasiva celkem

C.III.3. Výsledek hospodaření předcházejících účetních období

A.I. Dlouhodobý nehmotný majetek

A.II. Dlouhodobý hmotný majetek

B.I. Zásoby

Výsledek hospodaření běžného účetního období

Číslo  

položky
Vybrané položky rozvahy

Aktiva celkem

648 Čerpání fondů

649 Ostatní výnosy z činnosti

672

výnosy vybraných místních vládních institucí z transferů celkem 

A - výnosy z nároků na prostředky z rozpočtu ÚK celkem, z toho:

ZU - příspěvek na provoz

ZU - účelový neinvestiční příspěvek (UZ 00209,00054,...)

ostatní účelové neinvestiční příspěvky z rozpočtu ÚK

B - výnosy z transferů ze SR

C - ostatní transfery mimo rozpočet ÚK

D - časové rozlišení přijatého investičního transferu

E - čerpání FI na opravy a údržbu - dle ČÚS č. 704 bod 7.4. písm. c). 

591 Daň z příjmů

Výnosy celkem (položka B)

601-604 Výnosy za dané účty celkem

551

Odpisy dlouhodobého majetku

u majetku nepořízeného z transferu (účet 401)

u majetku pořízeného z transferu (účet 403)

558 Náklady z drobného dlouhodobého majetku

521

Mzdové náklady, z toho:

ZU - objem prostředků na platy v absolutní výši

ostatní osobní náklady

Náhrady mzdy za dočasnou pracovní neschopnost

502 Spotřeba energie

511 Opravy a udržování

518 Ostatní služby

A B

Náklady celkem (položka A)

501 Spotřeba materiálu

IČO: 70839841

Číslo účtu Vybrané položky výkazu zisku a ztráty

Schválený 

rozpočet na r. 

2024

Upravený rozpočet (UR) na r. 2024 Skutečnost k 31. 12. 2024 Rozdíl mezi skutečností a UR
Plnění skut. UR 

k 31.12. 2024 v 

%
Celkem

z toho

Celkem

z toho

Celkem

z toho

Finanční hospodaření příspěvkových organizací Ústeckého kraje k 31.12.2024 v tis. Kč

Název příspěvkové organizace: Speciální základní škola a Speciální mateřská škola, Teplice, Trnovanská 1331, příspěvková organizace

Číslo organizace: 6270

Stránka 1 Finanční hospodaření příspěvkových organizací ÚK k 31. 12 (3)



Finanční hospodaření příspěvkových organizací Ústeckého kraje k 31.12.2024 v tis. Kč

3 734 3 481 -254

Stav

1,47 %

2 590

0,00

43 769,93

54,30

0,00

pohledávky více než 1 rok po splatnosti k 31. 12. v tis. Kč

Průměrný měsíční plat (mzda) v Kč (bez OON)

Přepočtený počet zaměstnanců*

zadlužení-úvěr, kontokorent,výpůjčka apod. k 31. 12. v tis. Kč

Komentář k finančnímu hospodaření PO ÚK k 31.12. 6270-SZS_SMS_TCE_31-2024.doc

D.III. Krátkodobé závazky

Doplňkové informace za rok 2024

Podíl tržeb za vlastní výkony a za zboží na celkových nákladech v %

Počet výkonů (např. lůžek, klientů, návštěvníků, žáků ve šk. roce, kapacita zařízení)

Stránka 2 Finanční hospodaření příspěvkových organizací ÚK k 31. 12 (3)

https://isc.kr-ustecky.cz:8443/GI_StoreService/Reportingmap.aspx?6270-SZS_SMS_TCE_31-2024.doc
https://isc.kr-ustecky.cz:8443/GI_StoreService/Reportingmap.aspx?6270-SZS_SMS_TCE_31-2024.doc
https://isc.kr-ustecky.cz:8443/GI_StoreService/Reportingmap.aspx?6270-SZS_SMS_TCE_31-2024.doc
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Název příspěvkové organizace: Speciální základní škola a Speciální mateřská škola, Teplice, 

Trnovanská 1331, příspěvková organizace 

Číslo organizace: 6270 

IČ: 70839841 

Rok: 2024  
 

Náklady 

K účtu 501 – Spotřeba materiálu 

1.) Potraviny – 643 tis. Kč 

2.) Jiný DDHM <500–3000 Kč) – 140 tis. Kč 

3.) Spotřební materiál k výuce včetně tiskopisů a záznamových archů – 108 tis. Kč 

4.) Kancelářský materiál včetně tonerů – 64 tis. Kč  

K účtu 502 – Spotřeba energií 

Snížené náklady na spotřebu energií – přijatá úsporná opatření – slučování tříd v případech vysoké nemocnosti 

dětí, ceny dle tendrové smlouvy. Nevyčerpané finanční prostředky tvoří výsledek hospodaření organizace za rok 

2024 a jsou navrženy organizací k převodu do rezervního fondu organizace k zapojení v následujících letech, 

nepředvídatelný vývoj na trhu s energiemi – teplo. 

1.) Spotřeba teplo – 1 055 tis. Kč 

2.) Spotřeba elektrické energie – 305 tis. Kč 

3) Spotřeba plynu – 19 tis. Kč 

K účtu 511 – Opravy a udržování  

Nižší náklady – odložení oprav a velké údržby na nemovitostech, řešení celkové rekonstrukce objektů, 

nevyčerpané finanční prostředky tvoří výsledek hospodaření organizace za rok 2024 a jsou navrženy organizací 

k převodu do rezervního fondu organizace k zapojení v následujících letech, zejména na vybavení prostor 

v případě nové výstavby a služeb spojených se stěhováním do náhradních prostor. 

Místo provedení veškerých oprav a údržby: Teplice, Trnovanská 1331 

• náklady pouze na nezbytné opravy a údržby, plánované akce velké údržby zrušeny – v průběhu roku 

zahájení prací na studii – Revitalizace areálu usnesení RÚK č. 150/19R/2017 ze dne 19. 7. 2017.  

Opravy a udržování celkem: 137 tis. Kč 

1.) Opravy a udržování stavební – 53 tis. Kč 

a) Údržba vodoinstalace, kanalizace, topení – 11 tis. Kč  

b) Opravy a udržování – elektro rozvodů a osvětlení – 40 tis. Kč 

c) Opravy a udržování – telekomunikačních rozvodů – 2 tis. Kč 

2.)  Opravy a udržování – dopravní prostředky – 20 tis. Kč 

3.) Opravy a udržování – provozní stroje, přístroje a zařízení – 56 tis. Kč 

4.) Opravy a udržování – učební pomůcky – 8 tis. Kč 

K účtu 518 – Služby 

Snížené náklady v oblasti služeb – nerealizování objednaných služeb energetických auditů budov – nedodržené 

termíny ze strany dodavatele, Nevyčerpané finanční prostředky tvoří výsledek hospodaření organizace za rok 

2024 a jsou navrženy organizací k převodu do rezervního fondu organizace k zapojení v následujících letech. 

1.)   Služby pro software – 217 tis. Kč 

2.)          Služby spojů (telekomunikační poplatky, přístupové služby, internet, poštovné) – 193 tis. Kč 

3.)  Stočné, srážky – 58 tis. Kč 

4.) Průkazy energetické náročnosti budov – 45 tis. Kč 

5.)  Odvoz a likvidace odpadů – 42 tis. Kč 

 

K účtu 521 – Mzdové náklady 
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• Ostatní osobní náklady – 29 tis. Kč z UZ 33 353, 41 tis. Kč – refundace pojistné plnění 

• Objem prostředků na platy – 28 522 tis. Kč 

• Náhrady za dočasnou pracovní neschopnost – 182 tis. Kč (nižší nemocnost než předpokládaný odhad) 

 

K účtu 551 – Odpisy dlouhodobého majetku 

Na základě schváleného odpisového plánu na rok 2024 a poslední chválené úpravy odpisového plánu na rok 

2024 - schváleno Radou Ústeckého kraje dne 22.5.2024, usnesením č. 058/98R/2024.  

 

• Odpisy – stavby – 207 tis. Kč 

• Odpisy – samostatné movité věci – 118 tis. Kč 

 

K účtu 558 – náklady z drobného dlouhodobého majetku  

1.) Výpočetní technika – 145 tis. Kč 

2.) Kancelářská technika – 99 tis. Kč 

3.) Inventář – 97 tis. Kč 

4.) Stroje a zařízení elektro – 31 tis. Kč 

 

Výnosy 

 

K účtům 601-604 – Tržby celkem 

Tržby celkem: 639 tis. Kč 

1.) Stravné zaměstnanci    204 tis. Kč  

2.) Stravné žáci, studenti a děti    435 tis. Kč 

Jiné tržby organizace nemá. 

 

K účtům 649 – Ostatní výnosy z činnosti 

7 tis Kč - Pojistné plnění, haléřové vyrovnání, uznaná reklamace – bez výměny zboží 

 

K účtu 672 – Výnosy územních rozpočtů z transferů celkem 

Výnosy územních rozpočtů z transferů celkem 44 101 401,75,00 Kč 

A – příspěvek na provoz celkem: 5 004 479,75 Kč 

• UZ 00 000 - Příspěvek na běžný provoz – 4 645 000,00 Kč 

• UZ 00 000 - Příspěvek na běžný provoz – odpisy – 206 000,00 Kč 

• UZ 00 209 - Účelově určený příspěvek zřizovatele - Příroda všemi smysly – 23 598,00 Kč (z celkové 

výši 48 800,00 Kč, ve výši 25 202 zapojení v roce 2023) 

• UZ 00 092 – Prevence pro krajské školy – 74 000,00 Kč 

• UZ 00 000 – pojistné plnění – oprava poškozených střech – 55 881,75 Kč – dohadná položka 

B – výnosy z transferů ze SR celkem: 39 096 922,00 Kč 

• UZ 33 353 – Přímé náklady na vzdělávání – 39 060 922,00 Kč 

• UZ 33 088 - Národní plán obnovy – Prevence digitální propasti – 36 000,-Kč 

C – Ostatní výnosy mimo rozpočet KÚ – 0,00 Kč 

D – Časové rozlišení přijetí investičního transferu – 0,00 Kč 

 

Rozvaha 

 

A.I.DNM – dlouhodobý nehmotný majetek  

 

Stav k 31. 12. 2024 – 0,- Kč 

Rozbor účtu 018  

PS  188 tis. Kč  

KS   188 tis. Kč 
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A.II. DHM – dlouhodobý hmotný majetek 

 

Rozbor účtu 031                       

PS  4 613 tis. Kč                   

KS   4 613 tis. Kč                    

                                                 

Rozbor účtu 021 

PS    15 319 tis. Kč  

Oprávky k 31.12.2023    5 261 tis. Kč 

Odpisy 2023       207 tis. Kč 

Oprávka k 31.12.2024  5 468 tis. Kč 

KS (netto)                9 851 tis. Kč 

 

Rozbor účtu 022 

PS    627 tis. Kč  

Oprávky k 31.12.2023       620 tis. Kč 

Odpisy 2024       118 tis. Kč 

Vyřazení 2024      184 tis. Kč 

Zařazení 2024      133 tis. Kč 

KS (brutto) k 31.12.2024            1 196 tis. Kč 

Oprávky k 31.12.2024                   554 tis. Kč 

KS (netto)        642 tis. Kč 

 

Vyřazení účet 022 – 184 tis. Kč 

• L poklop + regulátor – 44 tis. Kč, rok pořízení 2006, schváleno RÚK usnesením č. 136/86R/2023 

• Smažící pánev sklopná – 71 tis. Kč, rok pořízení 2009, schváleno RÚK usnesením č. 136/86R/2023 

• Vypalovací pec - 69 tis. Kč, rok pořízení 2004, schváleno RÚK usnesením č. 136/86R/2023 

 

Zařazení účet 022 – 133 tis. Kč 

• Zahradní traktor Stiga – 75 tis. Kč, schváleno svodným odborem SMT dne 12.4.2024 

• SON-R-2/5-7 - úplný testovací soubor – 58 tis. Kč schváleno svodným odborem SMT dne 22.7.2024 

 

Rozbor účtu 028  

PS 7 481 tis. Kč  

+     431 tis. Kč pořízení + oprava PS 16 tis. Kč (dohledáno chybné účetní vyřazení majetku PC) 

–               445 tis. Kč vyřazení  

KS  7 483 tis. Kč 

 

Pořízení účet 028 – 431 + 16 tis. Kč 

Lednice, tiskárny, notebooky, počítače, tablety, monitory, mobilní telefony, učební pomůcky, zahradní nářadí, 

vysavač, pračka, polohovací vaky, školní sety (lavice židle), inventář, inventář zahrad (parkové lavičky, sud na 

vodu), senzorické pomůcky, kuchyňské nádobí, zpětné zařazení účetní hodnoty vyřazeného majetku PC 

Vyřazení účet 028 – 445 tis. Kč 

 Navigace, tiskárny, server, scannery, tablet, mobilní telefony, učební pomůcky, nářadí, autorádio, pračka, 

vysavač, polohovací vaky, rehabilitační pomůcky, inventář, zahradní učební prvky, kávovary.  

 

B.I. - zásoby – rozpis: 155 tis. Kč  

• Čisticí prostředky - 60 tis. Kč 

• OOP – 8 tis. Kč 

• Kancelářský materiál – tonery – 57 tis. Kč 

• Potraviny - 25 tis. Kč  

• Pohonné hmoty – 5 tis. Kč 
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Doplňková činnost – výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona – 

mimoškolní výchova a vzdělávání, pořádání kurzů, školení, včetně lektorské činnosti 

V roce 2024 nebyla doplňková činnost realizována.  

 

 

HOSPODÁŘSKÝ VÝSLEDEK 

 

Hospodářský výsledek za rok 2024 ve výši 1 535 189,83 Kč vznikl úsporou finančních prostředků v oblastech 

spotřeby energií, nakoupených služeb a nerealizováním oprav a velké údržby nad rámec nezbytně nutných k 

provozu.  

Návrh na rozdělení VH:     307 000,00 Kč fond odměn 

    1 228 189,83 Kč rezervní fond  

 

 

Vyjádření svodného odboru 

Souhlasí 

 

Datum: 25. 2. 2025 

Vedoucí odboru: Mgr. Roman Kovář 
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Název příspěvkové organizace: 

Číslo organizace: Speciální základní škola a Speciální mateřská škola, Teplice, Trnovanská 1331, příspěvková organizace 

IČ: 70839841  
Rok: 2024   

 

Budou vyplněny závazné ukazatele poskytnuté z vlastních prostředků Ústeckého kraje v roce 2024. Dále budou uvedeny závazné ukazatele 

poskytnuté zřizovatelem v předchozích letech, které nebyly v příslušném roce vyčerpány. 

závazný ukazatel  

č. usnesení 

RÚK/ZÚK + 

datum konání 

částka                

v tis. Kč 

Termín vyúčtování 

(příp. usnesení RÚK/ZÚK 

o prodloužení termínu 

vyúčtování nebo 

změně účelu 

příspěvku) 

účel 

Objem využití 

finančních 

prostředků 

k 31. 12. 2024 

v tis. Kč 

Výše 

nedočerpaného 

příspěvku příp. 

výše vratky 

zřizovateli v tis. 

Kč 

Termín zaslání 

vratky zpět 

zřizovateli 

 UZ 00209 

RÚK 

č.010/75R/2023 

ze dne 

19.7.2023 

49 

 

30.09.2024 

„Rozvoj ekologické výchovy, 

vzdělávání a osvěty (EVVO) na 

území Ústeckého kraje 2023“ 

na realizaci projektu „Příroda 

všemi smysly“ 

 

24 

 

0 

 

x 

 UZ 0092 

RÚK 

č.073/94R/2024 

ze dne 

7.6.2024 

74 

31.01.2025 Prevence pro krajské školy – 

„Zvyšování odbornosti v oblasti 

prevence sociálně 

patologických jevů“ 

74 0 x 

 

Poslední upravený rozpočet, tj. celkový objem nákladu a výnosů, 

schválený Radou Ústeckého kraje - číslo usnesení 
RÚK usnesení č. 31/4R/2024 ze dne 16. 12. 2024 
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Tvorba a čerpání rezervního fondu k: 

31.12.2024
Speciální základní škola a Speciální mateřská škola, Teplice, Trnovanská 1331, 

příspěvková organizace

Číslo organizace: 6270

Rok: 2024

Č.ř. Tvorba: tis. Kč
1 Krytý zůstatek k : 01. 01. 2024 4 128

2 z toho: zlepšené výsledky hospodaření z minulých let (účet 413) 4 128

3            dary z minulých let (účet 414) 0

4            projekty (účet 414) 0

5            celkem účet 414 0

6 Příděl ze zlepšeného výsledku hospodaření za rok: 2023 590

7 Dotace (název programu +název akce): 0

8

9

10

11 Dary (název akce+dárce+datum poskytnutí+usn. RÚK): 0

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22 Tvorba (zdroje) celkem: 4 718

23 Čerpání: (vždy název akce+zdroj financování u darů nebo dotací+datum potvrzení odborem) tis. Kč
24 A) čerpání - účet 413 celkem 0

25

26

27

28 B) čerpání - účet 414 celkem 0

29

30

31

32

33

34

35

36

37 Čerpání celkem: 0

38 Převod do fondu investic: (název akce+č. usnesení RÚK) tis. Kč
39

41

42 Převod do fondu investic celkem: 0

43 Čerpání RF vč. převodu celkem: 0

44 Zůstatek RF k: 31.12.2024 4 718

Datum zpracování: 14.02.2025

Zpracovatel/kontakt: Ing. Bc. Hana Šimonová/739636426

Zástupce organizace: Mgr. Bc. Vanda Korandová
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Tvorba a čerpání fondu investic k: 

31.12.2024

Speciální základní škola a Speciální mateřská škola, Teplice, Trnovanská 1331, 

příspěvková organizace

Číslo organizace: 6270

Rok: 2024

Č.ř. Tvorba - z účtu 401: tis. Kč
1 Krytý zůstatek k : 01. 01. 2024 127

2                                                z toho: dary z minulých let 0

3                                                            projekty, dotace, příspěvky zřizovatele 0

4 Odpisy z dlouhodobého hmot.a nehmotného majetku  - movitý majetek 118

5 Odpisy z dlouhodobého hmot. majetku  - nemovitý majetek 207

6 Odpisy celkem 325

7 Příjmy z prodeje DNM a DHM 0

8 Převod z rezervního fondu (název akce/č. usnesení): 0

9 Účelový investiční příspěvek celkem (název akce+č.p. a místo+č. usnesení RÚK o schválení záv. uk.): 0

10

11

12

13

14 Dotace a příspěvky ze státního rozpočtu (název programu+název akce): 0

15

16

17 Dary (název akce+dárce+datum poskytnutí+usn. RÚK): 0

18

19

20 Tvorba (zdroje) celkem: 452

21 Čerpání neinvestiční: (název+č.p.+místo+zdroj financování darů/dotací+datum potvrzení odborem) tis. Kč
22 0

23

24

25

26 Čerpání neinvestiční celkem: 0

27 Čerpání investiční: (název+č.p.+místo+zdroj financování darů/dotací+datum potvrzení odborem) tis. Kč

28 Zahradní traktor s dvoulistým žacím ústrojím a prostorným sběrným košem, OSMT - 12.4.2024 75

29 SON–R 2½ – 7 - Úplný testový soubor,OSMT - 22.7.2024 58

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40 Čerpání investiční celkem: 133
41 Odvod z odpisů majetku zřizovateli 206

42 Ostatní odvod zřizovateli

43 Čerpání celkem: (neinvestiční+investiční+odvod+ostatní odvod) 339

44 Zůstatek FI k:31.12.2024 113

Datum zpracování: 14.02.2025

Zpracovatel/kontakt: Ing. Bc. Hana Šimonová/739636426

Zástupce organizace: Mgr. Bc. Vanda Korandová 



Schválený 

rozpočet na 

rok 2024

r. 2022 Celkem Celkem HČ Celkem HČ DČ

   944   1 257   1 381   1 381    783   1 450   1 450    0    66

   0    0    0    0    0    0    0

   19    35    40    40    43    43    0    3

   42    70    100    100    92    108    108    0    8

   490    635    651    651    394    703    703    0    52

   18    45    45    45    14    49    49    0    4

  1 033   1 685   1 685   1 685    726   1 846   1 846    0    161

   227    345    345    345    107    373    373    0    28

   3    30    30    30    12    32    32    0    2

   803   1 310   1 310   1 310    607   1 441   1 441    0    131

   0    0    0    0    0    0    0

   35    45    58    58    28    63    63    0    5

   35    45    58    58    28    63    63    0    5

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   233    733    733    733    60    721    721    0 -   12

   159    613    613    613    1    601    601    0 -   12

   74    120    120    120    60    120    120    0    0

   24    29    29    29    11    32    32    0    3

   3    0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   743   1 050   1 150   1 150    449   1 206   1 206    0    56

   49    86    86    86    33    93    93    0    7

  25 005   26 797   28 556   28 556   14 146   28 556   28 556    0    0

  24 635   26 514   28 250   28 250   14 013   28 290   28 290    0    40

   36    33    56    56    32    16    16    0 -   40

   333    250    250    250    101    250    250    0    0

  8 340   8 973   9 644   9 644   4 751   9 644   9 644    0    0

   103    100    120    120    59    120    120    0    0

   646    655    648    648    232    648    648    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   7    7    7    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   4    0    0    0    3    7    7    0    3

   0    0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

541 - Smluvní pokuty a úroky z prodlení    0    0

542 - Jiné pokuty a penále    0    0

532 - Daň z nemovitostí    0    0

538 - Jiné daně a poplatky    4    0    4

528 - Jiné sociální náklady    0    0

531 - Daň silniční    0    0

525 - Jiné sociální pojištění    109    0    120

527 - Zákonné sociální náklady    710    0    648

         Náhrady mzdy za dočasnou pracovní neschopnost    205    0    250

524 - Zákonné sociální pojištění   9 087    0   9 644

ZU - objem prostředků na platy v absolutní výši   26 880    0   28 250

         ostatní osobní náklady    20    0    56

           stočné, deštné a srážková voda    59    0    86

521 - Mzdové náklady, z toho:   27 105    0   28 556

516 - Aktivace vnitroorganizačních služeb    0    0

518 - Ostatní služby, z toho:    707    0   1 150

512 - Cestovné    23    0    29

513 - Náklady na reprezentaci    0    0

stavební    73    0    613

ostatní    39    0    120

508 - Změna stavu zásob vlastní výroby    0    0

511 - Opravy a udržování, z toho:    112    0    733

506 - Aktivace dlouhodobého majetku    0    0

507 - Aktivace oběžného majetku    0    0

         vodné    39    0    58

504 - Prodané zboží    0    0

pára    0    0

503 - Spotřeba jiných neskladovatelných dodávek    39    0    58

plyn    16    0    30

teplo    941    0   1 310

502 - Spotřeba energie, z toho:   1 159    0   1 685

elektrická energie    202    0    345

potraviny    581    0    651

PHM    21    0    45

učebnice a učební pomůcky    0    40

materiál na údržbu    34    0    100

501 - Spotřeba materiálu, z toho:   1 060    0   1 384

Léky, SZM, obvazový materiál    0    0

IČO: 70839841

Náklady
Skutečnost Upravený rozpočet roku 2024

Skutečnost k 

30.6.2024 za 

HČ a DČ

Předpokládaná 

skutečnost k 

31.12.2024 za 

HČ a DČ

Plánovaný rozpočet na rok 2025

Změna návrhu 

rozpočtu na rok 

2025 proti 

předpokládané r. 2023 DČ

Rozpočet příspěvkových organizací Ústeckého kraje na rok 2025 v tis. Kč

Název příspěvkové organizace: Speciální základní škola a Speciální mateřská škola, Teplice, Trnovanská 1331, příspěvková organizace

Číslo organizace: 6270
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Rozpočet příspěvkových organizací Ústeckého kraje na rok 2025 v tis. Kč

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   5    0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   16    24    24    24    12    12    12    0 -   12

   298    328    325    325    162    351    351    0    26

   0    0    0    0    0    0    0

   298    328    325    325    162    351    351    0    26

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   460    450    515    515    70    450    450    0 -   65

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

  37 891   42 133   44 875   44 875   21 496   45 106   45 106    0    231

Schválený 

rozpočet na 

rok 2024

r. 2022 Celkem Celkem HČ Celkem HČ DČ

   0    0    0    0    0    0    0

   487    635    651    651    393    651    651    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   143    180    196    196    125    196    196    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   5    65    65    65    65    65    0    0

   5    0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   65    65    65    65    65    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   113    1    67    67    6    0    0    0 -   67649 - Ostatní výnosy z činnosti    15    0    67

FKSP (např. prac. oděvy,drobný hmotný majetek)    0    65

FI (pouze na opravy a údržbu - dle ČÚS č. 704 bod 7.4.    0    0

RF    0    0

FO    0    0

646 - Výnosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku    0    0

648 - Čerpání fondů, z toho:    0    65

644 - Výnosy z prodeje materiálu    0    0

645 - Výnosy z prodeje dlouhodobého nehmotného    0    0

642 - Jiné pokuty a penále    0    0

643 - Výnosy z vyřazených pohledávek    0    0

609 - Jiné výnosy z vlastních výkonů    0    0

641 - Smluvní pokuty a úroky z prodlení    0    0

603 - Výnosy z pronájmu    0    0

604 - Výnosy z prodaného zboží    0    0

školné    0    0

tržby ze vstupného    0    0

tržby od zdravotních pojišťoven    0    0

stravné zaměstnanci    179    0    196

602 - Výnosy z prodeje služeb, z toho:    580    0    651

ošetřovné klientů    0    0

Plánovaný rozpočet na rok 2025

Změna návrhu 

rozpočtu na rok 

2025 proti 

předpokládané r. 2023 DČ

601 - Výnosy z prodeje vlastních výrobků    0    0

Výnosy
Skutečnost Upravený rozpočet roku 2024

Skutečnost k 

30.6.2024 za 

HČ a DČ

Předpokládaná 

skutečnost k 

31.12.2024 za 

HČ a DČ

595 - Dodatečné odvody daně z příjmů    0    0

Náklady celkem   40 937    0   44 875

569 - Ostatní finanční náklady    0    0

591 - Daň z příjmů    0    0

562 - Úroky    0    0

563 - Kurzové ztráty    0    0

557 - Náklady z vyřazených pohledávek    0    0

558 - Náklady z drobného dlouhodobého majetku    464    0    515

555 - Tvorba a zúčtování rezerv    0    0

556 - Tvorba a zúčtování opravných položek    0    0

552 - Prodaný dlouhodobý nehmotný majetek    0    0

553 - Prodaný dlouhodobý hmotný majetek    0    0

u majetku pořízeného z transferu (účet 403)    0    0

u majetku nepořízeného z transferu (účet 401)    311    0    325

549 - Ostatní náklady z činností    17    0    24

551 - Odpisy dlouhodobého majetku    311    0    325

547 - Manka a škody    31    0    0

548 - Tvorba fondů    0    0

543 - Dary    0    0

544 - Prodaný materiál    0    0
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Rozpočet příspěvkových organizací Ústeckého kraje na rok 2025 v tis. Kč

   0    10    340    340    172    340    340    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

  37 761   41 422   43 752   43 752   21 974   44 050   44 050    0    298

  3 611   4 851   4 925   4 925   2 792   5 223   5 223    0    298

  3 611   4 851   4 851   4 851   2 774   5 223   5 223    0    372

  3 401   4 645   4 645   4 645   2 672   5 017   5 017    0    372

   210    206    206    206    102    206    206    0    0

   0    74    74    18    0    0    0 -   74

   0    0    0    0    0    0    0

  34 150   36 571   38 827   38 827   19 182   38 827   38 827    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

   0    0    0    0    0    0    0

  38 367   42 133   44 875   44 875   22 546   45 106   45 106    0    231

r. 2023

skutečnost

r. 2025

plán

1,42 % 1,44 %

43 816,00 41 674,00

51,12 56,57

2022/2023 2024/2025

 2 360,00  2 400,00

Zástupce organizace: Mgr. Bc. Vanda Korandová

Datum zpracování: 6. 8. 2024

Zpracovatel: Ing. Bc. Hana Šimonová

Komentář organizace a svodného odboru k rozpočtu 6270-SZS_SMS_TCE_28-2025.doc

Vysvětlivky:  HČ - hlavní činnost, DČ - doplňková činnost, SR - státní rozpočet, DNM - dlouhodobý nehmotný majetek, DHM - dlouhodobý hmotný majetek,  RF - rezervní fond, FI - fond investic, ÚK - Ústecký kraj, FKSP - Fond kulturních a sociálních potřeb, FO - Fond odměn, ZU - závazný ukazatel, účet 

521 u oblasti SMT se nejedná o závazný ukazatel, bude uveden účet účet 5210300-5210599 u HČ, účet 5210000-5210099 u DČ

Předpokládaný rozpis rezervního fondu a fondu investic 6270-SZS_SMS_TCE_27-2025.xlsx

Počet výkonů (např. lůžek, klientů, návštěvníků, žáků ve šk. roce, kapacita  2 401,00  2 408,00

* průměrný evidenční počet zaměstnanců, přepočtený na plně zaměstnané

** uvedené období se vztahuje k počtu žáků ve školním roce; pro ostatní platí rok uvedený v hlavičce tabulky

Přepočtený počet zaměstnanců* 49,28 54,03

Období:** 2021/2022 2023/2024

Podíl tržeb za vlastní výkony a za zboží na celkových nákladech v % 1,29 % 1,45 %

Průměrný měsíční plat (mzda) v Kč (bez OON) 41 662,00 40 894,00

Výnosy celkem   41 674    0   44 875

Doplňkové údaje:
r. 2022

skutečnost

r. 2024

plán

D - časové rozlišení přijatého investičního transferu    0    0

E - čerpání FI na opravy a údržbu - dle ČÚS č. 704 bod 7.4.    0    0

B - výnosy z transferů ze SR   37 192    0   38 827

C - ostatní transfery mimo rozpočet ÚK    0    0

            ZU - účelový neinvestiční příspěvek (UZ    25    0    74

 ostatní účelové neinvestiční příspěvky z rozpočtu ÚK    0    0

                    příspěvek na provoz   3 572    0   4 645

                    příspěvek na odpisy nemovitostí    210    0    206

A - výnosy z nároků na prostředky z rozpočtu ÚK celkem, z   3 807    0   4 925

            ZU - příspěvek na provoz   3 782    0   4 851

669 - Ostatní finanční výnosy    0    0

672 - výnosy vybraných místních vládních institucí z   40 999    0   43 752

663 - Kurzové zisky    0    0

664 - Výnosy z přecenění reálnou hodnotou    0    0

662 - Úroky    81    0    340

Stránka 3 Rozpočet(1)
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Celkem HČ DČ HČ DČ Celkem

1 450 1 450 0 1 452 0

0 0 0 0 0

43 43 0 40 0

108 108 0 108 0

703 703 0 651 0

49 49 0 30 0

1 846 1 846 0 1 806 0

373 373 0 350 0

32 32 0 15 0

1 441 1 441 0 1 441 0

0 0 0 0 0

63 63 0 60 0

63 63 0 60 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

721 721 0 721 0

601 601 0 601 0

120 120 0 120 0

32 32 0 32 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

1 206 1 206 0 1 206 0

93 93 0 70 0

28 556 28 556 0 31 081 0

           stočné, deštné a srážková voda 70

521 - Mzdové náklady, z toho: 31 081

516 - Aktivace vnitroorganizačních služeb 0

518 - Ostatní služby, z toho: 1 206

512 - Cestovné 32

513 - Náklady na reprezentaci 0

stavební 601

ostatní 120

508 - Změna stavu zásob vlastní výroby 0

511 - Opravy a udržování, z toho: 721

506 - Aktivace dlouhodobého majetku 0

507 - Aktivace oběžného majetku 0

         vodné 60

504 - Prodané zboží 0

pára 0

503 - Spotřeba jiných neskladovatelných dodávek 60

plyn 15

teplo 1 441

502 - Spotřeba energie, z toho: 1 806

elektrická energie 350

potraviny 651

PHM 30

učebnice a učební pomůcky 40

materiál na údržbu 108

501 - Spotřeba materiálu, z toho: 1 452

Léky, SZM, obvazový materiál 0

IČO: 70839841

Náklady
Schválený rozpočet na rok 2025 Upravený rozpočet k 30.6. Upravený rozpočet k 30.9.

Celkem HČ

Upravený rozpočet na rok 2025 v tis. Kč

Název příspěvkové organizace: Speciální základní škola a Speciální mateřská škola, Teplice, Trnovanská 1331, příspěvková organizace

Číslo organizace: 6270

Stránka 1 Upravený rozpočet



Upravený rozpočet na rok 2025 v tis. Kč

28 290 28 290 0 30 802 0

16 16 0 29 0

250 250 0 250 0

9 644 9 644 0 10 505 0

120 120 0 125 0

648 648 0 650 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

7 7 0 7 0

0 0 0 0 0

0 0 0 1 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

12 12 0 20 0

351 351 0 351 0

0 0 0 0 0

351 351 0 351 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

450 450 0 450 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

45 106 45 106 0 48 467 0

595 - Dodatečné odvody daně z příjmů 0

Total 48 467

569 - Ostatní finanční náklady 0

591 - Daň z příjmů 0

562 - Úroky 0

563 - Kurzové ztráty 0

557 - Náklady z vyřazených pohledávek 0

558 - Náklady z drobného dlouhodobého majetku 450

555 - Tvorba a zúčtování rezerv 0

556 - Tvorba a zúčtování opravných položek 0

552 - Prodaný dlouhodobý nehmotný majetek 0

553 - Prodaný dlouhodobý hmotný majetek 0

u majetku pořízeného z transferu (účet 403) 0

u majetku nepořízeného z transferu (účet 401) 351

549 - Ostatní náklady z činností 20

551 - Odpisy dlouhodobého majetku 351

547 - Manka a škody 0

548 - Tvorba fondů 0

543 - Dary 0

544 - Prodaný materiál 0

541 - Smluvní pokuty a úroky z prodlení 0

542 - Jiné pokuty a penále 1

532 - Daň z nemovitostí 0

538 - Jiné daně a poplatky 7

528 - Jiné sociální náklady 0

531 - Daň silniční 0

525 - Jiné sociální pojištění 125

527 - Zákonné sociální náklady 650

         Náhrady mzdy za dočasnou pracovní neschopnost 250

524 - Zákonné sociální pojištění 10 505

ZU - objem prostředků na platy v absolutní výši 30 802

         ostatní osobní náklady 29
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Upravený rozpočet na rok 2025 v tis. Kč

Celkem HČ DČ HČ DČ Celkem

0 0 0 0 0

651 651 0 651 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

196 196 0 196 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 1 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

65 65 0 65 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

65 65 0 65 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

340 340 0 340 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

44 050 44 050 0 47 410 0

5 223 5 223 0 5 223 0

5 223 5 223 0 5 223 0

5 017 5 017 0 5 017 0

            ZU - příspěvek na provoz 5 223

                    příspěvek na provoz 5 017

672 - výnosy vybraných místních vládních institucí z 47 410

A - výnosy z nároků na prostředky z rozpočtu ÚK celkem, z 5 223

664 - Výnosy z přecenění reálnou hodnotou 0

669 - Ostatní finanční výnosy 0

662 - Úroky 340

663 - Kurzové zisky 0

FI (pouze na opravy a údržbu - dle ČÚS č. 704 bod 7.4. 0

649 - Ostatní výnosy z činnosti 0

FO 0

FKSP (např. prac. oděvy,drobný hmotný majetek) 65

648 - Čerpání fondů, z toho: 65

RF 0

645 - Výnosy z prodeje dlouhodobého nehmotného 0

646 - Výnosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku 0

643 - Výnosy z vyřazených pohledávek 0

644 - Výnosy z prodeje materiálu 0

641 - Smluvní pokuty a úroky z prodlení 0

642 - Jiné pokuty a penále 1

604 - Výnosy z prodaného zboží 0

609 - Jiné výnosy z vlastních výkonů 0

tržby ze vstupného 0

603 - Výnosy z pronájmu 0

stravné zaměstnanci 196

školné 0

ošetřovné klientů 0

tržby od zdravotních pojišťoven 0

601 - Výnosy z prodeje vlastních výrobků 0

602 - Výnosy z prodeje služeb, z toho: 651

Výnosy
Schválený rozpočet na rok 2025 Upravený rozpočet k 30.6. Upravený rozpočet k 30.9.

Celkem HČ
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Upravený rozpočet na rok 2025 v tis. Kč

206 206 0 206 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0

38 827 38 827 0 42 187 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

45 106 45 106 0 48 467 0Total 48 467

Vysvětlivky:  HČ - hlavní činnost, DČ - doplňková činnost, SR - státní rozpočet, DNM - dlouhodobý nehmotný majetek, DHM - dlouhodobý hmotný majetek,  RF - rezervní fond, FI - fond investic, ÚK - Ústecký kraj, FKSP - Fond kulturních a sociálních potřeb, FO - Fond odměn, ZU - 

závazný ukazatel, účet 521 u oblasti SMT se nejedná o závazný ukazatel, bude uveden účet 5210300-5210599 u HČ, účet 5210000-5210099 u DČ

D - časové rozlišení přijatého investičního transferu 0

E - čerpání FI na opravy a údržbu - dle ČÚS č. 704 bod 7.4. 0

B - výnosy z transferů ze SR 42 187

C - ostatní transfery mimo rozpočet ÚK 0

 ostatní účelové neinvestiční příspěvky z rozpočtu ÚK 0

            ZU - příspěvek na nepedagogické pracovníky (UZ 0

                    UZ 00054 0

                    ostatní UZ (UZ 00209,...) 0

                    příspěvek na odpisy nemovitostí 206

            ZU - účelový neinvestiční příspěvek celkem 0
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DČ Celkem HČ DČ

Upravený rozpočet k 30.9. Upravený rozpočet k 31.12.

Upravený rozpočet na rok 2025 v tis. Kč
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Upravený rozpočet na rok 2025 v tis. Kč
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Upravený rozpočet na rok 2025 v tis. Kč

DČ Celkem HČ DČ

Upravený rozpočet k 30.9. Upravený rozpočet k 31.12.
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Upravený rozpočet na rok 2025 v tis. Kč

 HČ - hlavní činnost, DČ - doplňková činnost, SR - státní rozpočet, DNM - dlouhodobý nehmotný majetek, DHM - dlouhodobý hmotný majetek,  RF - rezervní fond, FI - fond investic, ÚK - Ústecký kraj, FKSP - Fond kulturních a sociálních potřeb, FO - Fond odměn, ZU - 
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Hlavní činnost Hlavní činnost
Doplňková 

činnost
Hlavní činnost

Doplňková 

činnost

D=E+F E G=H+I H I J=K+L K=H-E L=I-F M=G/D

48 467 48 467 22 650 22 650 0 -25 817 -25 817 0 46,73 %

1 452 1 452 696 696 -756 -756 0 47,93 %

1 806 1 806 920 920 -886 -886 0 50,94 %

721 721 49 49 -672 -672 0 6,80 %

1 206 1 206 379 379 -827 -827 0 31,39 %

31 081 31 081 15 010 15 010 -16 071 -16 071 0 48,29 %

30 802 30 802 14 852 14 852 -15 950 -15 950 0 48,22 %

29 29 18 18 -11 -11 0 62,59 %

250 250 140 140 -110 -110 0 56,15 %

48 467 48 467 23 751 23 751 0 -24 716 -24 716 0 49,01 %

651 651 368 368 -283 -283 0 56,60 %

0 0 0 0 0 0 0 ############

47 410 47 410 23 276 23 276 -24 134 -24 134 0 49,09 %

5 223 5 223 2 960 2 960 -2 263 -2 263 0 56,67 %

5 223 5 223 2 960 2 960 -2 263 -2 263 0 56,67 %

0 0 0 0 0 0 ############

0 0 0 0 0 0 ############

0 0 0 0 0 0 ############

42 187 42 187 20 316 20 316 -21 871 -21 871 0 48,16 %

0 0 0 0 0 0 ############

0 0 0 0 0 0 ############

0 0 0 0 0 0 ############

0 0 1 101 1 101 0 1 101 1 101 0 ############

Stav k 

30.6.2025 

běžné období 

(netto)

Rozdíl

50 028 23 285

0 0

14 937 -169

196 41

20 675 20 405

14 219 3 007

50 028 23 285

26 147 22 666

Finanční hospodaření příspěvkových organizací Ústeckého kraje k 30.6.2025 v tis. Kč

Název příspěvkové organizace: Speciální základní škola a Speciální mateřská škola, Teplice, Trnovanská 1331, příspěvková organizace

Číslo organizace: 6270

A B C F

Náklady celkem (položka A) 45 106 0

IČO: 70839841

Číslo účtu Vybrané položky výkazu zisku a ztráty

Schválený 

rozpočet na r. 

2025

Upravený rozpočet (UR) na r. 2025 Skutečnost k 30. 6. 2025 Rozdíl mezi skutečností a UR
Plnění skut. UR 

k 30.6. 2025 v 

%
Celkem

z toho

Celkem

z toho

Celkem

z toho

Doplňková 

činnost

511 Opravy a udržování 721 0

518 Ostatní služby 1 206 0

501 Spotřeba materiálu 1 450 0

502 Spotřeba energie 1 846 0

Výnosy celkem (položka B) 45 106 0

601-604 Výnosy za dané účty celkem 651 0

521

Mzdové náklady, z toho: 28 556 0

ZU - objem prostředků na platy v absolutní výši 28 290 0

ostatní osobní náklady 16 0

Náhrady mzdy za dočasnou pracovní neschopnost 250 0

649 Ostatní výnosy z činnosti 0 0

672

výnosy vybraných místních vládních institucí z transferů celkem 44 050 0

A - výnosy z nároků na prostředky z rozpočtu ÚK celkem, z toho: 5 223 0

ZU - příspěvek na provoz 5 223 0

ZU - účelový neinvestiční příspěvek (UZ 00209,00054,...) 0

B - výnosy z transferů ze SR 38 827 0

C - ostatní transfery mimo rozpočet ÚK 0 0

0

ostatní účelové neinvestiční příspěvky z rozpočtu ÚK 0 0

ZU - příspěvek na nepedagogické pracovníky (UZ 00266) 0

Výsledek hospodaření běžného účetního období 0 0

Číslo  

položky
Vybrané položky rozvahy

Stav k 1.1.2025 

běžné období 

(netto)

D - časové rozlišení přijatého investičního transferu 0 0

E - čerpání FI na opravy a údržbu - dle ČÚS č. 704 bod 7.4. písm. c). 0 0

A.II. Dlouhodobý hmotný majetek 15 106

B.I. Zásoby 155

Aktiva celkem 26 743

A.I. Dlouhodobý nehmotný majetek 0

Komentář k finančnímu hospodaření PO ÚK k 30.6. 6270-SZS_SMS_TCE_29-2025.doc

Pasiva celkem 26 743

D.III. Krátkodobé závazky 3 481

B.II. Krátkodobé pohledávky 270

B.III. Krátkodobý finanční majetek 11 212

Stránka 1 Finanční hospodaření příspěvkových organizací ÚK k 30. 6 (1)
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Název příspěvkové organizace: Speciální základní škola a Speciální mateřská škola, 

Teplice, Trnovanská 1331, příspěvková organizace 

Číslo organizace: 6270 

IČO: 70839841  
Rok: 2025  

 

Náklady 

K účtu 501 – spotřeba materiálu 

1.) Potraviny – 362 tis. Kč 

2.) Spotřební materiál k výuce – 77 tis. Kč 

3.)  Kancelářský materiál (včetně tonerů) – 65 tis. Kč 

4.) materiál údržbě – 32 tis. Kč 

5.) čistící prostředky – 31 tis. Kč 

6.) tiskopisy k dokumentaci dětí, žáků – 31 tis. Kč  

 

K účtu 502 – Spotřeba energií 

1.) Spotřeba teplo – 756 tis. Kč 

2.) Spotřeba elektrické energie – 159 tis. Kč 

3.) Spotřeba plynu – 5 tis. Kč  

K účtu 511 – Opravy a udržování  

Místo provedení veškerých oprav a údržby: Teplice, Trnovanská 1331/18 

Nižší čerpání – Pozastaveny veškeré rozsáhlejší stavební akce (nad rámec nezbytně nutné opravy a 

údržby) z důvodu zamezení nehospodárného nakládání s finančními prostředky, schválení na zahájení 

celkové rekonstrukce objektů, v současné době probíhá výběrové řízení na zpracování další studie. Ve 

druhé polovině roku plánováno: malování prostor školy, údržba zahradních prvků, údržba strojů a 

zařízení, oprava teras, oprava podlahových krytin.  

 

Opravy a udržování celkem: 49 044, 56 Kč 

1.)  Opravy a udržování stavební 2 183,00 Kč 

• Oprava a údržba vodoinstalace – 2 183,00 Kč 

2.) Opravy a udržování – služební auta – 6 784,00,- Kč   

3.) Opravy a udržování – stroje a zařízení – 40 077,56 Kč  

• tiskárny a kopírovací stroje – 13 335,41 Kč 

• zahradní technika – 16 830,00 Kč 

• kuchyňské vybavení – 6 184,14 Kč 

• hasicí přístroje – 3 728,01 Kč 

 

K účtu 518 – Služby 

Nižší čerpání z důvodu zapojení ve druhé polovině roku nad rámec běžných služeb – rezerva na 

mimořádné náklady spojené s digitalizací procesů, část služeb v oblasti správy IT zajišťováno 

zaměstnancem školy  

1.) Služby spojů (telefonní poplatky, přístupové služby, poštovné) – 90 tis Kč 

2.)  Služby pro software – 74 tis Kč 

3.) Ubytovací služby k DVP, DVPP a akcím školy – 46 tis. Kč 

4.) Stočné, srážky – 40 tis. Kč 

5.) Služby spojené s provozem služebních aut – 27 tis. Kč 
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K účtu 521 – Mzdové náklady 

• Objem prostředků na platy – 14 851 644,- Kč 

• Ostatní osobní náklady – 18 150,- Kč   

• Náhrady za dočasnou pracovní neschopnost – 140 370,- Kč  

 

Výnosy 

K účtům 601 - 604 – Tržby celkem 

Tržby celkem: 368 tis Kč 

1.) Stravné žáci, studenti a děti     255 tis Kč  

2.) Stravné zaměstnanci     113 tis Kč 

Jiné tržby organizace nemá. 

 

K účtu 672 – Výnosy územních rozpočtů z transferů celkem 

Výnosy územních rozpočtů z transferů celkem – 23 275 934,73 Kč 

A –  příspěvek na provoz celkem: 2 960 000,00 Kč 

• příspěvek na provoz RÚK 16. 12. 2024 usnesením č. 088/4R/2024 2 960 000,00 Kč 

o z celkového příspěvku 5 223 000,00 Kč 

B – výnosy z transferů ze SR celkem:                        20 315 934,73 Kč 

• UZ 33 353 – Přímé náklady na vzdělávání                20 315 934,73 Kč 

o z celkové dotace 20 628 000,-Kč 

C – Ostatní výnosy mimo rozpočet KÚ          0,00 Kč  

D – Časové rozlišení přijetí investičního transferu        0,00 Kč 

 

Rozvaha 

A.I. DNM – dlouhodobý nehmotný majetek  

  

Rozbor účtu 018  

PS k 1.1.2025        188 tis. Kč  

Přírůstky k 30.06.2025               0 tis. Kč 

KS (brutto) k 30.06.2025  188 tis. Kč 

Oprávky k 30.06.2025                 188 tis Kč 

KS (netto) k 30.06.2025         0 tis. Kč 

A.II. DHM – dlouhodobý hmotný majetek 

Rozbor účtu 021 

PS k 1.1.2025           15 319 tis. Kč  

KS (brutto) k 30.06.2025         15 319 tis. Kč 

Oprávky k 31.12.2024                        5 468 tis. Kč 

Odpisy k 30.6.2025              103 tis. Kč 

KS (netto)                 9 748 tis. Kč 
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Rozbor účtu 022 

PS k 1.1.2025              1 195 tis. Kč   

Přírůstky k 30.06.2025                    0 tis. Kč 

Vyřazení k 30.06.2025                                0 tis. Kč 

KS (brutto) k 30.06.2025                   619 tis. Kč 

Oprávky k 31.12.2024                 553 tis. Kč 

Vyřazení k 30.06.2025                    0 tis. Kč 

Odpisy k 30.06.2024     66 tis. Kč 

KS (netto) k 30.06.2024    576 tis. Kč 

  

Pořízení účet 022 – 0 tis. Kč 

Vyřazení 022 –  0 tis. Kč   

 

Rozbor účtu 028  

PS k 1.1.2025    7 482 tis. Kč  

Přírůstky k 30.06.2025                    76 tis. Kč 

Vyřazení k 30.06.2025                             99 tis. Kč 

KS (brutto) k 30.06.2025  7 459 tis. Kč 

Oprávky k 31.06.2025               7 459 tis. Kč 

KS (netto) k 30.06.2025             0 tis. Kč 

 

Pořízení účet 028 - 76 tis. Kč nově pořízeno (vazba na účet 558),  

2* úplný testovací soubor Wisc V, inventář (výškově nastavitelné lavice, koberec kusový) skříňky, 

laminovač, tepovač, odšťavňovač, učební pomůcka – stůl pro smyslový rozvoj 

Vyřazení účet 028 – 99 tis. Kč: 1* dotykový monitor, 1*monitor, 3* stolní PC, telefon Panasonic, 

školní židle, sendvičovač, kuchyňský robot, skříňka  

 

Rozbor účtu 031 

PS k 1.1.2025   4 613 tis. Kč  

Přírůstky k 30.06.2025        0 tis. Kč 

Vyřazení k 30.06.2025         0 tis. Kč 

KS k 30.6.2025   4 613 tis. Kč  

 

B.I. - zásoby – rozpis: 196 tis. Kč   

• Čisticí prostředky     81 tis. Kč  

• Kancelářský materiál – tonery    88 tis. Kč 

• Osobní ochranné pomůcky      9 tis. Kč 

• Potraviny                  18 tis. Kč 

 

Doplňková činnost – výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona – 

mimoškolní výchova a vzdělávání, pořádání kurzů, školení, včetně lektorské činnosti 

V roce 2025 není doplňková činnost realizována.  
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HOSPODÁŘSKÝ VÝSLEDEK 

Výsledek hospodaření k 30.06.2025 – zisk ve výši 1 101 444,54 Kč. Změna finančního toku příspěvku 

na provoz na první čtvrtletí roku 2025 (teplo). Organizace realizuje akce pouze nezbytného charakteru 

– čeká se na výsledky jednání rekonstrukce/nové výstavby areálu. Následně budou finanční prostředky 

potřeba na zajištění stěhování, nového vybavení, realizace nezbytných úprav náhradních prostor. 

Organizace si také vytváří rezervu na neočekávané cenové výkyvy a mimořádné události – spotřeba 

tepla, havárie (stav budov – havarijní, k rekonstrukci). S ohledem na prázdninový chod jsou také 

naplánovány akce typu – údržba, opravy a nákupy – opravy, nákupy spotřebního materiálu včetně 

učebních pomůcek a pomůcek, realizace akcí DVPP, nové vybavení – inventář – třídy (po upřesnění 

obsazenosti jednotlivých tříd a potřeb dětí a žáků v nich), velká údržba zahradní techniky a vozů na 

duhou polovinu roku. 

 

Vyjádření svodného odboru 

Souhlasí 

 

Datum: 24. 7. 2025 

Vedoucí odboru: Mgr. Roman Kovář 

 


